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CONCURSO PUBLICO N 0071/2026 EDITAL N° U30/2026

Cod472806

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUAGU/PR, ESTADO DO PARANA,
RAFAEL CIRYLLO

CHIAPETTI ALVES DE MOURA, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de provimento de cargos publicos e de se compatibilizar
0 quadro de pessoal com as atividades da administragdo publica e com as diretrizes
estabelecidas pela legislagdo federal e municipal;

Considerando o estabelecimento de igualdade de condigdes entre os candidatos inscritos;
Considerando a valorizagdo do conhecimento do cargo para o qual o candidato se inscreve;
Considerando a inclusdo na prova de temas previstos dentre os contetidos publicados, com
o objetivo de buscar valorizar o conhecimento dos candidatos;

Considerando o Termo de Contrato n° 180/2026, referente ao Processo de Dispensa n°
027/2026-PMQl, firmado entre o Municipio de Quedas do Iguagu-PR e a Universidade
Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE;

Considerando a objetividade de julgamento, bem como do tratamento do processamento das
respostas, por meio da elaboragdo de Prova Objetiva e Avaliagdo de Titulos, e demais
critérios avaliativos estabelecidos neste edital;

Considerando o sigilo na elaborag&o, impressao e aplicagdo das provas;

TORNA PUBLICO o Edital de Abertura n® 030/2026, referente a realizagdo de Concurso
Publico do Municipio de Quedas do Iguacu-PR e a abertura de inscrigdes destinadas
ao provimento de diversos cargos vagos e que vierem a vagar ou tiverem suas vagas
ampliadas durante o prazo de validade do Concurso, de acordo com o nimero de vagas e
demais especificagdes constantes nos Anexos | a V deste Edital.

DISPOSICOES GERAIS

Este Edital abre inscricdo para o processo de selegdo referente ao Concurso para
Provimento de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal do Municipio de Quedas do Iguagu-
PR.

O Concurso, observada a legislagao especifica, é regido pelas regras estabelecidas no
presente Edital e executado pela Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE,
por meio da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos—-COGEPS, com
sede na Rua Universitaria, 1619 — CEP 85.819-110, Cascavel-PR, endereco eletronico
www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes e correio eletronico cogeps@unioeste.br, de
acordo com o Cronograma de atividades—Anexo IV.

O presente Concurso Publico é realizado em conformidade com o disposto no art. 37,
inciso I, da Constituigdo Federal, na Lei Organica do Municipio de Quedas do Iguagu/PR,
nas Leis Municipais n° 850/2012, n°® 851/2012 e n°® 631/2009, que dispdem sobre os Planos
de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Municipio, bem como nas demais disposicdes
legais e regulamentares aplicaveis.

Ainscrigdo no Concurso Publico implica a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste
Edital, incluindo possiveis alteragcdes que forem publicadas durante a realizagdo do
Concurso, bem como de toda e qualquer referéncia que se faga em relagdo a Leis, Decretos,
Resolugdes, Normas e outros instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital.

O exame de selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o
presente Edital é individual, independente e realizado por meio das seguintes etapas:

| TIPO DE PROVA | CARGOS | CARATER |

PRIMEIRA ETAPA

‘ Prova Objetiva (PO) ‘ PARATODOS OS CARGOS

classificatorio e eliminatdrio (nota minima 50,00) ‘

SEGUNDA ETAPA: Cargos de Magistério

Avaliagéo de Titulos (AT) | PARA TODOS OS CANDIDATOS
DOS CARGOS DO MAGISTERIO
CLASSIFICADOS NAS  ETAPAS

ANTERIORES

classificatério

Serédo avaliados os titulos dos candidatos aos cargos do magistério que tenham sido
aprovados na Prova Objetiva.

Apos a convocagédo, os candidatos aprovados devem submeter-se a avaliagdo médica e
psicologica, de carater eliminatério, com o fim de verificar sua capacidade fisica e mental,
sendo os exames de responsabilidade do candidato.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos
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no site da UNIOESTE/COGEPS, (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), em até 03

(trés) dias Uteis ap6s o prazo de recebimento dos pedidos de impugnacéo.

Todos os prazos fixados neste Edital seguem o Cronograma—Anexo IV ou eventuais

alteragdes, publicadas no site da UNIOESTE/COGEPS, (www.unioeste.br/portal/cogeps/

correntes).

O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 anos, contados a partir da data de

publicagdo da homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 anos, a

critério da Administragdo Municipal.

O Concurso é acompanhado pela Comissdo Organizadora Especial de Concursos—CEC,

estabelecida por meio da Portaria n°® 513/2026, do Municipio de Quedas do Iguagu-PR.

Os servidores nomeados pela referida portaria diretamente envolvidos na execugdo do

Concurso cujo conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscrever-

se no Concurso devem ser oficialmente afastados de suas fungdes no processo até a

homologagéo do Concurso.

Os motivos de suspei¢do e de impedimento devem ser comunicados ao Presidente da

Comissé&o Organizadora Especial de Concursos—CEC, por escrito, em até 05 (cinco) dias

apos a publicagdo da homologagéo preliminar das inscrigdes, disponivel em www.unioeste.

br/portal/cogeps/correntes.

DOS REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS E VENCIMENTO INICIAL

Os requisitos de admissao, a carga horaria, as vagas, o valor da inscrigdo, o vencimento

inicial e o tipo de prova estao estabelecidos nos quadros que s&o parte integrante do Anexo

| deste Edital.

QUADRO 1 - CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGA

HORARIA
SEMANAL

SALARIO
INICIAL

VALOR DE

CARGO REQUISITOS MINIMOS VAGAS INSCRIGAO PROVA

Ensino Médio Completo,

e curso auxiliar de saide 40H CR
bucal reconhecido pelo

Conselho Regional de

Odontologia CRO/PR

Auxiliar de
Saude Bucal

R$ 2.099,80 R$ 100,00 PO

Cuidador R$ 1.684,22 R$ 100,00
Social Ensino Médio Completo 40H CR PO

Fiscal de
Tributos
Municipais

Ensino Médio Completo 40H CR R$ 2.144,80 R$ 100,00 PO

Formagéo de Magistério

em Nivel Médio; ou 20H 70
Formagao em

Pedagogia.

Professor R$ 2.100,71** R$ 100,00 PO+AT

Formagao de Magistério

em Nivel Médio; ou 30H 40
Formag&o em

Pedagogia com

habilitagédo ao Magistério

da Educagao Infantil e/ou

anos iniciais do

Ensino Fundamental

Professor de
Educagéo
Infantil

R$ 3.151,05** R$ 100,00 PO+AT

Ensino Técnico em

Ciéncias Contabeis com 40H CR
registro no Conselho

Regional de

Contabilidade-CRC/PR

Técnico em
Contabilidade

R$ 8.064,01 R$ 100,00 PO

Ensino Médio completo,

acompanhado da 40H CR
concluséo de um curso

técnico profissionalizante

com registro no

Conselho Regional

de

Enfermagem-COREN/PR

Técnico em
Enfermagem

R$ 2.324,77* R$ 100,00 PO

Diploma de Conclusdo do
Técnico em Curso Técnico em Meio 40H 01
Meio Ambiente e cadastro no
Ambiente Conselho

Federal-CFT

R$ 2.425,81 R$ 100,00 PO

Ensino Técnico em Saude

Bucal com registro no 40H CR
Conselho Regional de

Odontologia

CRO/PR

Técnicoem
Saude Bucal

R$ 2.324,77 R$ 100,00 PO

Prova Objetiva (PO): classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,00). Avaliagao de Titulos
(AT) para os cargos de Professor e de Professor de Educagao Infantil: classificatoria.

*O SALARIO SERA COMPLEMENTADO, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL
1.481/2023.

“*0S SALARIOS SERAO COMPLEMENTADOS GARANTINDO-SE O RECEBIMENTO
MINIMO, QUANDO NECESSARIO, DE VALOR CORRESPONDENTE AO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI FEDERAL 11.738/2008).

QUADRO 2 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

referentes a estg Concurso, disponiveis nos sites do Municipio de Queda§ do Iguagu-PR CARGO REQUISITOS ﬁgFéGAQIA VAGAS ﬁﬁéﬁfﬂo Y,fs"g;gfo PROVA
(https:/quedasdoiguacu.pr.gov.br) e da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/ MINIMOS SEMANAL
cogeps/correntes), bem como manter atualizados os dados informados no ato de inscrigéo
através dos referidos sites.
Admite-se a impugnacgdo deste Edital ou de suas eventuais alteragdes, desde que o
candidato apresente argumentacéo por escrito e devidamente fundamentada no prazo de
até 03 (trés) dias, a contar de sua publicacéo, por meio do link na pagina do Concurso no
site da UNIOESTE/COGEPS, (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes).
Asrespostas aos pedidos de impugnagéo sao publicadas em Edital especifico, disponibilizado
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Ensino Superior em
Assistente Social ~ Servigo Social com 30H 04
registro no Conselho
Regional de
Servico
Social. CRESS/PR

Bacharel em
Bidlogo Biologia e registro no 40H 01
Conselho Federal
de
Biologia/CFBIO

Ensino Superior em
Contador Ciéncias Contéabeis 40H CR
com registro
profissional no
Conselho Regional
de Contabilidade.
CRC/PR

Ensino Superior
Enfermeiro em Enfermagem 40H CR
com Registro no
Conselho Regional
de Enfermagem
- COREN/PR

Ensino Superior
Farmacéutico em Farméacia com 40H CR
registro profissional
no Conselho Regional
de Farmacia
CRF/PR.

Ensino Superior
Fisioterapeuta em Fisioterapia 20H CR
com registro no
Conselho Regional
de Fisioterapia e de
Terapia Ocupacional.
CREFITO-8.

Ensino Superior em

Fonoaudidlogo Fonoaudiologia com 40H 02
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia.
CREFONO-3.
Médico Ensino Superior em
Ginecologista e Medicina com registro ~ 20H CR
Obstetra no Conselho Regional

de Medicina do
Parana.

CRMPR e RQE.
Ensino
Nutricionista Superior em 40H CR
Nutrigdo e Registro
no
Conselho
Regional de

Nutricionistas. CRN-8.

Ensino Superior
Odontdlogo em Odontologia 20H CR
com registro no
Conselho Regional de
Odontologia-CRO/PR.

Licenciatura em

Professor de Educagao Fisica Com 20H 12
Educagéo Fisica Registro no Conselho
Regional de

Educagéo Fisica da
9° Regido. CREF/PR.

Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de

Quedas do lguacgu

O Futuro
€ 0 NOSSo

Lein® 844/2012 de 28 de Fevereiro de 2012 Ano XV - Edicdo N¢ 3678 Pagina 2/ 020
Ensino Superior em
R$ 4.574,56 R$ 120,00 PO Terapeuta Terapia Ocupacional 30H 02 R$ 4.831,35 R$ 120,00 PO
Ocupacional com registro no

Conselho Regional
de Fisioterapia e de
Terapia Ocupacional.
CREFITO-8.

R$ 457456  R$ 120,00 PO
Prova Objetiva (PO): classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,00). Avaliagdo de
Titulos (AT):para o cargo de Professor de Educacéo Fisica: classificatoria.
*O SALARIO SERA COMPLEMENTADO, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL
1.481/2023.

R$8.10000 RS 120,00 PO **0S SALARIOS SERAO COMPLEMENTADOS GARANTINDO-SE O RECEBIMENTO

MINIMO, QUANDO NECESSARIO, DE VALOR CORRESPONDENTE AO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI FEDERAL 11.738/2008).

Os salarios poderdo sofrer reajustes em fungao de reposigao salarial.

O numero de vagas previstas, conforme Anexo |, refere-se a nomeagao no prazo de
validade do presente Concurso e sua prorrogacéo, podendo haver ampliagédo de vagas para
atender eventuais demandas durante a validade deste Concurso.

R$4.574,56*  R$ 120,00 PO Para os cargos com vagas numericamente indicadas, o candidato aprovado dentro do
numero de vagas tem direito subjetivo & nomeagéo no prazo de validade do certame. Para
os cargos indicados com CR, n&do ha vaga imediata, e a aprovagdo gera mera expectativa
de direito, ficando a nomeagé&o condicionada a existéncia de vaga, ao interesse publico e a
disponibilidade orgamentaria.

O candidato classificado além do nimero de vagas ofertadas permanece em cadastro
reserva e, caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas

R$457456 RS 120,00 PO disponibilizadas, dentro do prazo de validade do certame, pode ser convocado pela
Administragdo Municipal, observando a ordem de classificagéo.

O ingresso no quadro dos cargos efetivos de cada cargo se da no nivel e na referéncia iniciais
da respectiva carreira.

Os Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu-PR, serdo regidos
pelo Regime Juridico Estatutario conforme disposto na Lei Municipal n® 217/2003.

O candidato admitido deve prestar servicos dentro do horario estabelecido pela

R§457456  R$120,00 PO Administragdo Municipal, observando-se as exigéncias e as atribuicdes dos respectivos

cargos.

O candidato admitido filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), conforme

legislacéo previdenciaria vigente.

O candidato convocado deve comprovar os requisitos exigidos para o cargo, durante o

prazo previsto na convocagao.

Anomeacao e a posse do candidato aprovado no Concurso Publico implicam na aceitagéo

por parte do candidato do dever de desempenhar fielmente as atribuicdes do seu cargo,

descritas neste Edital e legislagao aplicavel, de acordo com as necessidades do Municipio
de Quedas do Iguagu-PR.

As atribuicdes dos cargos estdo especificadas no Anexo I, parte integrante deste

Edital, sendo que as atribui¢des ali descritas n&o limitam nem desobrigam os servidores

de realizarem novas atribuicbes que venham a ser criadas por Leis, Decretos, Ordens de

Servigo, legislagdes municipais e normativas sobre a profissao.

Todos os cargos estabelecidos neste Edital referem-se sobre o Quadro Préprio Pessoal

R$11.998,88  R$ 120,00 PO da Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu/PR.

DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes para o Concurso Publico n°® 001/2026 do Municipio de Quedas do

Iguagu-PR, para provimento dos cargos objeto deste Edital, devem ser realizadas no

periodo disposto no Cronograma-Anexo IV.

Sao condigdes para a inscricdo no Concurso de que trata este Edital:

—Preenchero respectivo formulario de inscrigdo, disponivel no site UNIOESTE/COGEPS

(https://concursos.unioeste.br/), e gerar a guia de recolhimento;

— Preencher e anexar a documentagao referente a isencdo da taxa de inscrigdo e ter

seu pedido deferido, conforme os dispostos no item 4 deste Edital, dentro dos prazos

estabelecidos; ou

- Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo de vencimento da guia de

R§4.57456 RS 120,00 PO recolhimento.

As inscricbes devem ser realizadas exclusivamente através do site oficial da UNIOESTE/
COGEPS (https://concursos.unioeste.br/), mediante o preenchimento online de formulario
préprio.
O pagamento da taxa de inscricdo deve ser efetuado até a data especificada no
Cronograma-Anexo 1V, no Banco do Brasil, ou em agéncias credenciadas para o
2R§41 - R$ 120,00 PO+AT recebimento, dentro do horario de compensagao bancaria.
o O valor da taxa de inscrigdo de cada cargo esta especificado no Anexo | deste Edital.
Nas guias de recolhimento da taxa de inscrigdo consta como beneficiario o Municipio de
Quedas do Iguagu-PR.
Cabe ao candidato verificar se o pagamento agendado foi efetivado e ndo somente
programado, sob pena de ndo homologagéo da respectiva inscrigdo por auséncia do

R$ 4.574,56 R$ 120,00 PO

R$ 4.574,56 R$ 120,00 PO

Ensino Superior em
Psicoélogo Psicologia com registro | 30H 08
no Conselho Regional
de Psicologia. CRP/
PR.

recolhimento da taxa.

R$4.574,56 | R$ 120,00 PO O comprovante original do pagamento da taxa de inscrigdo deve ser guardado pelo
candidato para futura comprovagéo, caso necessario.

Recomenda-se que o candidato efetue a emissdo da guia de recolhimento em um
computador e com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de

compensacgdo do banco para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo estabelecido no Cronograma—Anexo IV.
Ataxa de inscricdo, uma vez paga, ndo é devolvida em nenhuma hipétese, salvo em caso
de cancelamento do Concurso.

Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das
regras deste Edital, bem como de eventuais editais de retificacéo e certificar-se de que
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preenche ou preencherd, durante o prazo previsto na convocagdo todos os requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

O candidato que, apds o pagamento da inscricdo, desejar efetuar alteragéo na escolha
do cargo, pode fazé-la somente mediante preenchimento de novo formuléario de inscrigdo
e pagamento de nova taxa de inscrigéo, dentro dos prazos previstos, passando a valer,
nesse caso, a inscricéo referente ao ultimo pagamento efetuado, sem ressarcimento do
pagamento anterior.

Em hipotese alguma sdo consideradas solicitacdes de inscrigdo ou pagamentos
encaminhados por fax, via postal, via correio eletrdnico, pagas em cheque, deposito, PIX,
transferéncia bancaria ou qualquer outro meio néo previsto neste Edital.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que nédo atenda a todos os
requisitos fixados, incluindo o pagamento da taxa de inscrigéo fora do prazo estabelecido,
a inscrigao é indeferida.

O candidato tem sua inscricdo deferida pela instituicdo organizadora somente apds o
recebimento da confirmacgao do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigao.
A UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu-PR, ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigéo via internet ndo recebida por problemas de
ordem técnica dos computadores ou celulares, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados e/ou a efetivagéo do pagamento da taxa de inscrigdo.

O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas por seus representantes, arcando com as consequéncias de eventuais erros
no preenchimento do formulario eletrénico de solicitagéo de inscricdo disponivel pela via
eletrénica.

Na hipétese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢éo, o candidato
deve solicitar alteragcéo até a data da homologacéo definitiva, informando quais alteracbes
devem ser feitas, mencionando os dados que identificam a sua inscricdo e anexando uma
cépia de um documento com foto, por meio do endereco eletrénico cogeps@unioeste.br.
O candidato assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas na efetivagao
da inscrigéo, pelas consequéncias de eventuais erros de digitacdo do nome, documentos
pessoais e outros dados e de omissdes ou falsidade de informagdes no preenchimento
de qualquer de seus campos, o que pode implicar a ndo homologacéo da inscri¢éo, a sua
eliminagao do Concurso e ainda a nulidade de eventual nomeacéo.

O candidato, ao realizar a inscrigéo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagao dos seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, nimero de CPF, notas e desempenho nas provas,
entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo cabem reclamagdes
posteriores neste sentido, ficando o candidato ciente também de que possivelmente tais
informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

A homologagéo das inscrigdes ocorre apés o deferimento do pedido de isen¢do da taxa
de inscrigdo ou apods o efetivo recolhimento da respectiva taxa de inscrigéo, através do
pagamento da guia de recolhimento e o fato é divulgado através de Edital especifico
publicado nos sites do Municipio de Quedas do Iguacu-PR, (https://quedasdoiguacu.
pr.gov.br/) e da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes),
conforme prazo estabelecido no Cronograma—Anexo IV.

A homologacao das inscri¢cdes é feita em uma unica listagem contendo os candidatos
inscritos em ampla concorréncia, os candidatos inscritos nas cotas para Afrodescendentes/
PPP e os candidatos inscritos nas cotas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

O candidato que tiver a sua inscri¢cdo indeferida pode interpor recurso através de link na
pagina do Concurso, no prazo estabelecido no Cronograma—Anexo IV.

Nao sdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da
estipulada no item 10 deste Edital, recursos sem fundamentacdo ou com mensagem
desrespeitosa ou ofensiva.

DAISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Pode solicitar a isengéo de taxa de inscrigéo o candidato que:

|-Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, nos termos do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008;

PARA O INSCRITO NO CADUNICO (HIPOSSUFICIENTE):

No ato da inscrigdo, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isencéo de Taxa de
Inscricdo” e marcar o Cadunico.

.Aanalise dos dados do candidato que solicitar a isencéo é feita com base nas informacdes
do Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal por meio do Sistema de
Isencéo de Taxas de Concursos (SISTAC).

Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato de baixa renda que estiver
regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, assim como o que se
enquadra nas disposicdes da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

Em qualquer época, se constatadas a utilizagdo de documentos falsos ou informacdes
incompativeis, a UNIOESTE/COGEPS e o Municipio de Quedas do Iguacu-PR, podem
realizar diligéncias para o esclarecimento dos fatos, que, se comprovados, impliquem no
imediato indeferimento do pedido de isengéo, podendo os responsaveis serem acionados
judicialmente para responder pelo crime de falsidade ideologica.

O candidato que prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir da isengdo esta
sujeito a:

cancelamento da inscricéo e exclusdo do Concurso, se a falsidade for constatada antes
da homologagéo de seu resultado;

exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacgao do
resultado e antes da nomeacéo para o cargo;

declaragéo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

Nao é concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

omitir informacdes ou torna-las inveridicas;
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fraudar ou falsificar qualquer documentacao;

nao observar as formas, os prazos e os horarios estabelecidos neste Edital;

nao apresentar todos os documentos solicitados.

O candidato toma conhecimento do deferimento ou do indeferimento da sua solicitagao
de isencédo da taxa de inscrigdo por Edital especifico, conforme Cronograma—Anexo
1V, publicado nos sites do Municipio de Quedas do Iguacu-PR (https://quedasdoiguacu.
pr.gov.br) e da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes).

Para cumprir todo o procedimento e alcancgar o beneficio da isencédo da taxa de inscricao,
o interessado deve, ainda, aguardar o prazo estabelecido para andlise e julgamento da
Comisséo Organizadora da UNIOESTE/COGEPS.

Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE/COGEPS procede a validagao
das inscrigdes ja realizadas e informadas, de modo que o candidato ndo precisa realizar
0 pagamento do boleto bancario.

Nao serdo considerados os pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo
do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da taxa de inscricdo no certame em
andamento.

Cabe recurso ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo, enviado através
de link na pagina do Concurso, conforme prazo estabelecido no Cronograma—Anexo IV.
A homologacédo dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo é divulgada em Edital
especifico, conforme Cronograma—Anexo IV.

O candidato com pedido de isengdo homologado tem a sua inscri¢éo efetivada antes do
prazo de vencimento dos boletos.

O candidato cujo pedido de isencédo da taxa de inscrigdo nao for deferido, deve efetuar o
pagamento da taxa de inscrigéo até o ultimo dia previsto no Cronograma-Anexo |V para
efetivar inscricdo no Concurso.

DAS VAGAS PARAAFRODESCENDENTES

Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas abertas e que venham a
surgir durante a validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem
Afrodescendentes, nos termos da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

O percentual incidira de modo individualizado sobre as vagas de cada um dos cargos ou
empregos publicos e em cada area regionalizada, quando aplicavel.

Quando o nimero de vagas reservadas resultar nimero fracionado de vagas, este sera
arredondado para o ndmero inteiro imediatamente superior, quando o primeiro algarismo
decimal do resultado for igual ou maior que cinco, e para o numero inteiro imediatamente
inferior, quando o primeiro algarismo decimal for igual ou menor que quatro.

Nao havera reserva quando o quantitativo de vagas ofertadas para o cargo ou emprego
publico ou para a area regionalizada, se cabivel, for igual ou inferior a quatro, em
decorréncia da aplicagéo da regra de arredondamento fixada no item anterior, conforme
Quadro 3.

QUADRO 3 - NUMEROS DE VAGAS AFRODESCENDENTES
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CARGO VAGAS
Professor 7
Professor de Educagao Infantil 4

Professor de Educagéo Fisica 1

Psicologo 1

A primeira convocagdo de candidato afrodescendente sera na 32 vaga, a segunda
convocacgdo na 82 e a terceira na 13% e assim sucessivamente.

Se durante todo o periodo de validade do Concurso Publico resultar na convocagao
de candidatos aprovados em numero maior do que o quantitativo de vagas estabelecido
inicialmente no edital normativo, serdo adotados para as convocacdes suplementares os
mesmos critérios de reserva aplicados as vagas originarias do edital.

Se, no resultado final ndo houver classificados na listagem especifica em quantidade
suficiente para o preenchimento do quantitativo de vagas reservadas, serdo as vagas
remanescentes remanejadas para a convocagdo de classificados na listagem da
concorréncia geral.

O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes é aplicado no Resultado Final
do CONCURSO PUBLICO, n&o sendo considerado na convocagao para demais etapas.
Para concorrer as cotas para Afrodescendentes neste Concurso Publico, o candidato
deve, no ato da inscrigdo, responder “SIM” na opgéo “Deseja Concorrer para vaga de
Pessoas Afrodescendentes”.

O candidato que ndo efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no item anterior ndo
concorre a vaga reservada a candidatos Afrodescendentes, e sim, automaticamente, a
vaga de ampla concorréncia.

Para os efeitos deste Concurso Publico sera considerado como integrante de populagéo
negra ou pardos o candidato que assim se autodeclare no momento da inscrigdo, conforme
os critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A autodeclaragdo constitui requisito inicial para a inscrigdo dentro das vagas reservadas,
sendo que a homologagéo desta decorrera da heteroidentificagdo pautada na fenotipica.
A verificagdo da veracidade de autodeclaragdo é realizada em data prevista no
Cronograma —Anexo |V, por comiss&o designada pela COGEPS/UNIOESTE para tal fim e
com competéncia deliberativa.

A verificagdo é feita obrigatoriamente na presenga do candidato avaliado e leva em
consideragao aspectos fenotipicos.

O candidato que por qualquer razdo ndo comparecer ao procedimento de verificacdo passa
a concorrer nas vagas de ampla concorréncia.

Cabe recurso quanto ao resultado da verificagdo da autodeclaragdo junto a comissao
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designada, em prazo estabelecido em Edital especifico.

Se, apo6s a homologacéo da inscrigdo e mesmo depois na nomeacéo do servidor ou da
contratagdo do empregado publico, forem constatados indicios de fraude na inscricdo as
vagas reservadas, sera instaurado procedimento de investigacado que podera conduzir a
desclassificagao do candidato aprovado ouademisséo do servidor nomeado ou empregado
publico contratado, asseguradas a ampla defesa e o contraditério, sem prejuizo de outras
sancgdes cabiveis na esfera administrativa e judicial.

Nao comprovada ma-fé na declaragéo de que trata este artigo, o candidato sera eliminado
da lista de cotistas e passara a concorrer, exclusivamente, nas vagas oferecidas para ampla
concorréncia, assegurando-se, no entanto, a possibilidade do exercicio da ampla defesa
e do contraditério, pelo candidato, em regular processo administrativo para apuragéo da
legitimidade de sua autodeclaracéo.

Nao havera diferenciacao de critérios de sele¢ado entre candidatos a concorréncia geral e
candidatos as vagas reservadas, no que se refira a conteddo programatico, caracteristicas
das provas, critérios de pontuagéo por titulo, pontuagdo minima para classificacéo e demais
elementos inerentes ao Concurso Publico ou processo seletivo publico, em atendimento aos
principios constitucionais que regem a realizagao de tais procedimentos de selecao publica.
A convocacéo para nomeagao ou contratagcdo respeitara sempre a prioridade dada aos
aprovados nas vagas reservadas, de modo que sempre que atingido o quantitativo de dez
convocados da listagem geral de classificagéo, serd convocado um candidato classificado
na listagem dos aprovados as vagas reservadas.

Caso os convocados da listagem de aprovados as vagas reservadas ndo atendam a
convocacédo ou, comparecendo, desistam da nomeagéo ou contratagdo, sera feita nova
convocagcao dentro da mesma listagem classificatoria, ndo se remanejando as vagas para
a convocagao de aprovados na listagem geral de classificados.

Se, tendo sido convocados todos os candidatos classificados na listagem de vagas
reservadas, restarem vagas nao preenchidas, seréo estas remanejadas para convocacéao
de classificados na listagem da concorréncia geral.

DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) seréo reservadas aos portadores de deficiéncia,
nos termos do artigo 37, inciso VIII da Constituigdo Federal, bem como a Sumula no 377
do STJ, da Lei Estadual 18.419/2015 e demais normas que venham a ampliar o rol de
critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

A fixacdo do numero de vagas reservadas, far-se-a pelo total das vagas do edital e se
efetivara no ato de convocagao dos respectivos candidatos.

Quando a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando-se o percentual maximo
de 20% (vinte por cento) das vagas, conforme Quadro 4.

QUADRO 4 — NUMEROS DE VAGAS PcD
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CARGO VAGAS
Professor 4
Professor de Educacéo Infantil 2
Professor de Educacéo Fisica 1
Psicologo 1

A primeira convocagao de candidato PcD sera na 62 vaga, a segunda convocagao na 222
e a terceira na 422,

Na hipétese do ndo preenchimento da cota prevista neste item, as vagas reservadas e nao
preenchidas sao revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada
a ordem de classificagéo.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, a vaga é preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente
classificado.

S&o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Estadual n® 18.419,
de 07 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia no Estado
do Parana e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1°do art. 1° da Lei Federal
n°12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas
pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) (“O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos
deficientes”), observados os dispositivos da Conveng&o sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25
de agosto de 2009.

Os interditados legalmente ndo podem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD), independentemente do tipo e do nivel de deficiéncia em que estiverem
enquadrados.

Nao sdo consideradas como deficiéncias as disfungbes visuais e auditivas passiveis de
corregao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

Para concorrer a cota para Pessoas com Deficiéncia (PcD) neste Concurso Publico, o
candidato deve, no ato da inscricéo, responder “SIM” na opgéo “Pessoa com Deficiéncia?”,
e anexar, no campo designado, copia digitalizada autenticada do laudo médico, redigido
em letra legivel, em que conste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de

Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sob pena de o pedido ser
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indeferido por falta de informacdes no laudo.

O candidato que nédo efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no item anterior ndo
concorre a vaga reservada a candidatos PcD, e sim, automaticamente, a vaga de ampla
concorréncia.

O candidato com deficiéncia, se aprovado, classificado e convocado, devera apresentar
laudo médico as préprias custas, sendo submetido a pericia médica.

O candidato devera comprovar a condigao por laudo médico a ser entregue no momento
de sua convocagao na fase de apresentagdo de documentos

No ato da inscrigéo pela internet, o candidato com deficiéncia fica ciente das condicdes
previstas neste Edital e das atribuigdes dos cargos descritas no Anexo Il, e de que estara
sujeito, em caso de aprovagd@o, a avaliagdo de desempenho correspondente a tais
atribuigdes.

O percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia é aplicado no Resultado
Final do Concurso Publico, ndo sendo considerado na convocagéo para demais etapas.
Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere este artigo, o candidato sera
eliminado do CONCURSO PUBLICO e tera o ato de admiss&o anulado, caso tenha sido
nomeado, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Quedas do Iguacu-PR e a UNIOESTE/COGEPS nZo se
responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores ou falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas
de comunicagado ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores
que impossibilitem as transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato acompanhar a situagéo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia ou aquele que necessitar de tratamento diferenciado no dia
da realizagéo das provas do Concurso Publico devem requeré-lo no ato da inscrigéo,
indicando os recursos necessarios para a realizagao das provas nos campos “Pessoa com
Deficiéncia” e “Atendimento Especial”.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacéo das provas
deve requeré-lo no ato da inscrigéo pela internet, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, anexando de forma digitalizada a
comprovagao da deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que nédo se enquadrar nas categorias definidas na legislagao
citada tem sua inscricdo homologada na lista geral de candidatos (ampla concorréncia).

O candidato nomeado para vaga reservada a pessoa com deficiéncia ndo pode arguir ou
utilizar essa condigéo para pleitear ou justificar mudanga de emprego, relotagéo, reopgao
de vaga, readaptacéo, reducdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho,
limitacdo de atribuicbes ou assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o
desempenho das atribui¢cdes do cargo.

O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais enumeradas no
item 6.3, participam do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliacéo e aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a pontuacéo minima exigida para aprovagéo.
DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizagéo da prova objetiva,
sendo este portador de deficiéncia ou néo, deve:

— No ato da inscrigéo, indicar, no site da UNIOESTE/COGEPS, os recursos especiais
necessarios, conforme item 7.2, sob pena de ndo atendimento, ndo sendo admitida a
interposicéo de recurso nestas hipoteses; e

—Anexar a documentagéo demonstrando a necessidade de condigéo especial solicitada até
a data limite das inscri¢des.

As condicdes especiais disponiveis para a realizagéo da prova sao:

Prova ampliada;

Fiscal ledor e/ou transcritor,

Intérprete de Libras;

Acesso a cadeira de rodas;

Tempo adicional de até 01 (uma) hora;

Acesso facilitado no local de provas;

Carteiras e cadeiras para gravidas e pessoas obesas.

Devido a possibilidade de a prova acontecer aos sabados, o candidato que por questdes
religiosas ndo puder fazer a prova no horario estabelecido devera informa-lo no ato da
inscrigéo.

O candidato que se enquadrar no item anterior € ensalado no horario normal da prova e
aguarda em uma sala especial até o horario de inicio da sua prova no periodo noturno.

A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas deve, no ato da
inscricéo, solicitar atendimento especial na opcéo “lactante”.

A candidata que necessitar amamentar deve, obrigatoriamente, levar um acompanhante
adulto no dia da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a
prova, o qual fica responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para
amamentacéo.

Terminada a amamentagdo a candidata volta pra sala e o acompanhante fica com a
crianga na sala reservada, podendo a mae retornar a sala reservada caso seja necessario
outro turno de amamentacgao.

Nao é permitido ao acompanhante o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos
no item 8.2.7 e subitens deste Edital durante a realizacdo do certame.

A Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu—-PR e a UNIOESTE/COGEPS né&o
disponibilizam acompanhante para guarda da crianga.

Nao ha compensacéo do tempo de amamentagéo no tempo de duragao da prova.

O candidato que n&o solicitar o atendimento especial e que néo especificar os recursos
necessarios para tal ndo tem direito ao referido atendimento no dia da realizagéo das
provas.

Néo sdo deferidos pedidos acompanhados apenas de laudo/documentos, sem a
explicitagcéo da necessidade.

A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, é atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.
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Nao é permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
ao Concurso nas dependéncias do local de aplicagéo das provas, excetuando-se os casos
previstos para amamentacéo.

DAS PROVAS

A avaliagdo de conhecimentos é feita por meio de Prova Objetiva (PO), de carater
classificatorio e eliminatério, com questdes de multipla escolha e Avaliagéo de Titulos (AT),
de carater classificatério, para os

cargos de Magistério.

O Edital de Convocagéo e de Ensalamento serd o Unico instrumento valido para a
convocacédo em todas as etapas, independente de outros meios.

DA PROVA OBJETIVA (PO)

A Prova Objetiva (PO) sera realizada no Municipio de Quedas do Iguagu-PR e em
municipios vizinhos, a depender do quantitativo de candidatos, na data prevista no
Cronograma — Anexo 1V, estando assim definida:

— A Prova Objetiva para os cargos de Nivel Médio/Técnico é composta de 30 questdes e
tem carater classificatério e eliminatério, composta de questdes de mdltipla escolha com
04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) cada, das quais apenas uma é correta e o valor é
atribuido conforme quadro abaixo:

Area de Conhecimento Tipo de N° de Pontuacéo Total de
Questdes Questdes Pontos
Lingua Portuguesa Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00

Matematica e Raciocinio Objetivas 05 Acertos x 1,0 5,00

Légico

Conhecimentos Gerais, Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00
Atualidades

Conhecimentos Especificos | Objetivas 15 Acertos x 5,0 75,00
do cargo

TOTAL 30 - 100,00

— A Prova Objetiva para os cargos de Nivel Superior € composta de 40 questdes e tem
carater classificatério e eliminatério, composta de questées de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas (A, B, C e D) cada, das quais apenas uma ¢é correta e o valor é
atribuido conforme quadro abaixo:

Area de Conhecimento | Tipo de Questdes | N° de Pontuagéo Total de
Questdes Pontos

Lingua Portuguesa Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00

Matematica e Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00

Raciocinio Légico

Informatica Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00

Conhecimentos Objetivas 05 Acertos x 2,0 10,00

Gerais, Atualidades

Conhecimentos Especificos do cargo 20 Acertos x 3,0 60,00

Objetivas

TOTAL 40 - 100,00

O contetido programatico para todas as areas do conhecimento e cargos esta disposto
no Anexo lll deste Edital.

Para fins de definicdo do conteudo programatico deste concurso, sera considerada valida
a redagao vigente das leis mencionadas no Anexo |ll até a data de publicagéo deste edital
de abertura.

A Prova Objetiva terd duragdo maxima de 03h00min (trés horas) para todos os cargos,
incluido o tempo para assinatura e preenchimento do Folha de Resposta.

Sera eliminado do Concurso Publico todo candidato que n&o obtiver, na Prova Objetiva
(PO), a nota minima de 50,00 (cinquenta) pontos.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares nos estabelecimentos
localizados no Municipio de Quedas do Iguagu-PR, a UNIOESTE/COGEPS e o Municipio
poderdo determinar o uso de cadeiras e carteiras de tamanho infantil, bem como a
realizacdo das provas em outras datas e/ou em outros municipios, desde que essas datas
correspondam a sabado ou domingo.

O edital com a definigdo dos horarios e locais da realizagdo da Prova Objetiva é
publicado nos enderecos oficiais do Concurso, ap6és a homologagdo das inscrigdes,
com no minimo 07 (sete) dias de antecedéncia da prova, através de editais especificos
nos sites do Municipio de Quedas do Iguagu-PR (https://quedasdoiguacu.pr.gov.br/) e da
UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes).

A UNIOESTE/COGEPS néao se responsabiliza pelas condicdes fisicas e estruturais dos
locais de prova, sendo estes disponibilizados pelo municipio nas condigdes em que se
encontram.

O periodo de realizagdo da prova (manha ou tarde), sera definido apés a homologag&o das
inscrigdes, em fungéo da capacidade de ensalamento do municipio.

Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando
eliminado do Concurso o candidato que ndo comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e
local designados para realizac@o da prova.

Dentro da sala de provas, & permitido ao candidato portar apenas documento oficial com
foto, caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, lapis, borracha e garrafa de
agua transparente/transltcida sem rotulo.
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O candidato que ingressar na sala ndo podera sair para ir ao banheiro até que comece
a prova, assim como aquele que terminar a prova ndo podera utilizar os banheiros
destinados aos candidatos que ainda estiverem realizando-a.

E terminantemente proibido o ingresso em local de provas com bebida alcodlica de
qualquer natureza.

Nao é permitida qualquer comunicagéo entre os candidatos durante a realizagdo das
provas.

Nao é permitido ao candidato ingressar nas salas de provas com os seguintes
equipamentos: bip, pager, telefone celular, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod,
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, relégios analdgicos ou digitais, smartwatch ou qualquer outro aparelho
eletronico. Caso esteja com quaisquer objetos proibidos, estes serdo identificados e
acondicionados conforme orientagdo da banca examinadora, ndo acarretando qualquer
responsabilidade a Municipio de Quedas do Iguagu-PR ou @ UNIOESTE/COGEPS sobre
tais equipamentos.

Caso qualquer destes equipamentos emita algum som ou toque, o aparelho sera recolhido
e encaminhado a coordenacéo local.

Caso seja de extrema necessidade portar algum desses objetos, estes devem ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes ou porta objetos fornecidos pela
instituicdo organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Nesses casos,
o candidato deve desligar o celular e quaisquer outros equipamentos.

Caso algum candidato, durante a realizagdo das provas, seja surpreendido portando
qualquer item n&o permitido, o fato é lavrado no Termo de Ocorréncia, e o candidato é
encaminhado a Coordenagéo local.

Nao é permitido, durante a realizacéo da prova, o uso de 6culos escuros, gorros, bonés
ou qualquer outro acessério/objeto que impeca a visdo total das orelhas do candidato,
devendo os objetos ser guardados em local adequado, conforme orientagdo da banca
examinadora.

Apos a entrada na sala de provas, o candidato ndo pode consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma é permitido ao candidato:

- realizar a prova sem que estejam portando um documento oficial de identificagao original
que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

- realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

- ingressar no local de prova apos o fechamento do portdo de acesso;

- realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

- comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

- portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados
no subitem

8.2.7.2 deste Edital.

A UNIOESTE/COGEPS e o Municipio de Quedas do Iguagu-PR nédo se responsabilizam
pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes ao candidato, tampouco por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da
prova, ou ainda por danos neles causados.

Nao é permitida a entrada de candidato no local de provas portando qualquer tipo de arma.
Nao sdo permitidos ingresso ou permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no item
7.4 deste Edital.

O candidato com cabelos longos deve comparecer ao local de prova com os cabelos em
condigbes que permitam a visualizagéo das orelhas no momento de entrada no local de
prova e durante a sua realizacéo.

O ingresso nos locais de prova é permitido somente ao candidato munido de um dos
documentos abaixo discriminados, apresentados de forma legivel e em via original:

— Carteira de Identidade;

— Carteira de Identidade fornecida por 6rgéo ou Conselho de representagéao de classe;

— Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia) que contenha o numero da Carteira
de ldentidade;

— Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico, que por lei
Federal valham como identidade.

A identificacé@o especial sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo gere
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, compreendendo coleta de
assinaturas e/ou impressao digital.

No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato deve apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedida ha, no maximo,
30 (trinta) dias da data da realizacéo das provas e, ainda, ser submetido a identificagao
especial de que trata o item 8.2.9.1, ficando ainda sujeito a posterior confirmagéo de
identidade.

Nao séo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira
de Trabalho, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Cadastro
de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF), Carteira Nacional de Habilitacdo sem foto,
Carteira de Estudante, Carteira Funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis,
nao identificaveis ou danificados e outros documentos que ndo constem no item 8.2.9.
Nao sao aceitas fotos, copias, ainda que autenticadas, nem protocolo de documentos de
identidade.

Em hipétese alguma é permitido o ingresso do candidato no local determinado para a
realizagéo das provas apos o horario preestabelecido ou sem a apresentagdo de um
documento oficial de identificacdo com foto, sendo os retardatarios ou ausentes eliminados
do Concurso Publico.

Aassinatura do candidato é langada em lista de presenca, especialmente elaborada com o
respectivo numero de identificagéo da inscri¢éo.

A UNIOESTE/COGEPS pode, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos,
utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova e adotar medidas adicionais
de seguranga.

E eliminado e desclassificado do Concurso Publico o candidato que, por qualquer motivo:
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— Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou
de terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

— For flagrado, durante a realizagéo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou
com pessoas estranhas, seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer
natureza;

— Tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

— Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;
— For surpreendido portando anotagdes de qualquer natureza;

—Na&o entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacgao;
—Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Folha de Resposta;

— Afastar-se da sala, enquanto estiver realizando a prova, sem o acompanhamento de
fiscal;

— Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no Folha de Resposta;

— Nao permitir a coleta de sua assinatura e, se solicitada, a coleta da impresséao digital
durante a realizagéo das provas;

— For surpreendido utilizando qualquer outro material que ndo seja caneta fabricada
em material transparente;

— recusar-se a ser submetido ao detector de metal ou outros procedimentos de seguranca
utilizados na realizacdo das provas;

— Nao comparecer a Prova Objetiva ou chegar apds o horario estabelecido em Edital para
a realizagao da prova.

— Nao realizar qualquer etapa obrigatéria para o cargo em que esta inscrito.

Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas,
em razédo de falha de impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a
UNIOESTE/COGEPS tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que é registrado em ata de sala e de
coordenagao.

As datas listadas neste Edital e/ou nos seus anexos poderdo sofrer, sem prévia
comunicagéo, alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que Ihes disser respeito, sendo eventuais altera¢des publicadas no
site da UNIOESTE/COGEPS e/ou do Municipio, cabendo ao candidato a responsabilidade
de acompanhar o andamento do Concurso por meio desses sites.

O candidato pode se retirar do local de provas somente ap6s 60 minutos do inicio da prova,
levando consigo o caderno de provas.

Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala ficardo retidos para assinar, juntamente com
os fiscais daquela sala, a ata e o lacre do envelope dos gabaritos.

A liberacédo do candidato apds o término da prova é autorizada pelo fiscal de sala, apds a
realizagcdo dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a
prova deve permanecer sentado e somente pode levantar-se para a entrega do material
quando solicitado pelo fiscal.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato, obrigatoriamente, entrega a Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada ao Fiscal de Sala.

Ao término da prova objetiva, o candidato pode anotar suas respostas para posterior
conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer
outra anotagéo é considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagéo do
certame.

O candidato deve assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas,

preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

As marcacgdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientacdo contida na capa
do caderno de questdes e folha de Respostas, tais como marcagéo rasurada, ndo
preenchidas integralmente, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar,
molhar, dobrar, rasgar ou manchar, sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que os prejuizos advindos podem impossibilitar a realizagao do processamento eletrénico,
invalidando as questdes.

Em hipdtese alguma ha substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo
candidato.

O gabarito provisorio e definitivo é publicado nos sites da Prefeitura Municipal de QUEDAS
DO IGUACU

- PR (https://quedasdoiguacu.pr.gov.br/) e da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/
cogeps/correntes), e o caderno de provas é disponibilizado na area do candidato, em
formato PDF, em até um dia util apos a realizagdo da Prova Objetiva (PO).

Os recursos contra o gabarito provisério devem ser cadastrados no site da UNIOESTE/
COGEPS, (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), através do link disponivel na
pagina do Concurso durante o periodo de recurso previsto no Cronograma—Anexo V.
Cada candidato deve cadastrar apenas um recurso por questdo do gabarito provisério, de
acordo com as regras do item 10 deste Edital.

As respostas aos recursos sdo disponibilizadas na “area do candidato”’, no site da
UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), no prazo estabelecido
no Cronograma — Anexo IV.

O resultado da Prova Objetiva (PO) é divulgado, considerando-se a ordem de classificagéo,
nos sites do Municipio de Quedas do Iguagu-PR (https://quedasdoiguacu.pr.gov.br/) e da
UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes).

O candidato néo classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e o ausente
tera o nome divulgado seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

A correcdo da Prova Objetiva é feita por meio de leitura 6ptica do Folha de Resposta, sem
interferéncia humana.

Nao sao consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ou que estejam em desacordo com as orientagdes de preenchimento no
referido Folha de Resposta.

A pontuacéo total da prova se constitui da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada
area do conhecimento, multiplicado por seu respectivo peso.
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Se, por qualquer razédo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou forem
interrompidas, os candidatos afetados tém assegurado o tempo total previsto neste Edital
para realizacéo da prova.

No caso de ocorrer a situagéo indicada no item anterior, os candidatos afetados devem
permanecer no seu local de prova e atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais,
sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

DAAVALIAGAO DE TITULOS (AT) — Prova de Titulos

A Avaliacdo de Titulos tem carater classificatério para todos os candidatos dos cargos
de Professor, Professor de Educacéo Infantil e Professor de Educagéo Fisica, desde que
aprovados nas etapas anteriores.

Aapresentacao dos Titulos deve ser realizada pelos candidatos, na pagina da UNIOESTE/
COGEPS durante o periodo previsto no Cronograma—Anexo |V.

O candidato deve acessar a “Area do Candidato” e enviar digitalmente os documentos
referentes a Avaliagdo de Titulos, clicando em “Anexo de Titulos” e anexando, na devida
opgao, a documentagao digitalizada em um unico arquivo em formato PDF.

A UNIOESTE/COGEPS e o Municipio de Quedas do Iguagu—PR n&o se responsabilizam
pela documentagéo ndo recebida por problemas de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivacdo do envio dos
arquivos.

Documentos anexados em outras opgdes do site, tipo area do candidato, ou enviados por
e-mail ndo seréo considerados.

Nao é permitida a anexacdo dos Titulos no sistema apds encerrado o periodo indicado
para essa atividade.

Nao sao analisados os Titulos do candidato que néo for aprovado nas fases anteriores ou
que nao apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos.

E computada sempre e somente a maior titulagdo apresentada, mesmo que haja
comprovagao de outros Titulos inferiores.

Os candidatos recebem a pontuacado de acordo com o quadro a seguir:

Itens Maximo Peso Individual | Pontuagéo
de Titulos Maxima

Titulagdo de Doutorado, em 1 100,00 100,00

area afim

Titulagéo de Mestrado, em area 1 70,00 70,00

afim

Titulagdo de Pés-Graduagdoou | 2 25,00 50,00

Especializacdo, com no minimo
360 horas, em area afim

Para os candidatos que
possuem além da Formacéo de | 1 10 10
Magistério em Nivel Médio, o
diploma de Pedagogia, nesse
caso deverdo ser anexados

os dois. No caso dos que
possuem somente o diploma de
Pedagogia e ndo possui o de
Formacao de Magistério em
Nivel Médio, ndo sera pontuado
por ser considerado pré-
requisito.

TOTAL = 100 pontos

O diploma de Graduagéo sera considerado pré-requisito para investidura do cargo, nao
devendo ser colocado no sistema e nem sera pontuado.

Asoma total da pontuagéo dos Titulos fica limitada a 100 (cem) pontos.

Ao candidato que nao apresentar nenhum comprovante que atenda aos requisitos exigidos
na Avaliagdo de Titulos é atribuida nota zero, o que nao implica em sua desclassificagdo
do certame.

S&o aceitos como Titulos os documentos que comprovem titulagdo em area afim,
desde que devidamente concluida e emitida nos termos da legislagéo vigente, mediante
apresentagao de Certificado ou de Diploma de Conclusdo de Curso, que tenham sido
expedidos por instituicdo oficial autorizada e credenciada pelo Ministério da Educagao
(MEC), até o periodo reservado para anexo de Titulos no sistema do Concurso.

As declaracbes devem estar acompanhadas do respectivo histérico escolar, no qual
conste a carga horaria do curso e as disciplinas cursadas.

Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou apresente falta de
requisito de conclusdo do curso, o certificado, declaragdo ou o diploma néo é aceito para
fins de pontuagéo na Avaliagéo de Titulos.

Somente sdo aceitos os Titulos de Especializagdo lato sensu enviados frente e verso,
com carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas comprovadas.
Tal informagdo geralmente vem expressa no verso do certificado, da declaragédo ou do
diploma e deve compor os documentos de comprovacao anexados em momento indicado
no Anexo IV.

O diploma de conclusdo de curso expedido por instituicdes estrangeiras somente é
considerado se estiver devidamente revalidado por instituigdo competente, na forma
da legislacdo vigente, e se estiver traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

A avaliagéo dos Titulos apresentados é realizada por banca examinadora designada pela
UNIOESTE/COGEPS e realizada somente para os candidatos que obtiverem nota igual
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ou superior ao minimo estabelecido para a Prova Objetiva.

Nao sao considerados na avaliacdo os documentos:

- entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;

— cuja imagem/arquivo esteja ilegivel;

— sem data de expedicéo;

— de Mestrado ou Doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil e sem traducéo juramentada.

O Edital com o resultado da Avaliacédo de Titulos é divulgado nos sites do Municipio de
QUEDAS DO IGUACU-PR(https://quedasdoiguacu.pr.gov.br) e da UNIOESTE/COGEPS
(www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), conforme Cronograma — Anexo IV.

O candidato pode interpor recurso devidamente fundamentado através de link na area do
concurso, de acordo com o prazo estabelecido no Cronograma —Anexo |V, de acordo com
as regras do item 10 deste edital.

Os recursos sdo apreciados por uma banca examinadora designada pela COGEPS,
que emitira decisdo fundamentada, disponibilizada na “area do candidato”, no site da
UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), no prazo estabelecido
no Cronograma — Anexo V.

Em caso de duvidas quanto a autenticidade da documentagcdo comprobatdria apresentada
para a Avaliacdo de Titulos, a Banca Examinadora pode solicitar ao candidato os
documentos originais, mediante Edital de convocagéo.

A qualquer tempo, pode ser anulada a inscrigdo, a Avaliagdo de Titulos e a nomeacéo,
por meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o
candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a homologagéo do resultado do Concurso
Publico, desde que verificada, por qualquer meio, a pratica de qualquer ilegalidade pelo
candidato, tais como: falsidade nas declara¢des ou quaisquer irregularidades na Avaliagdo
de Titulos ou nos documentos apresentados, entre outras, o que implica a eliminagéo do
candidato, sem prejuizo das cominagdes legais.

Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o candidato é
submetido ao competente processo administrativo disciplinar pelo Municipio, na forma da
legislagdo municipal em vigor.

DO RESULTADO FINAL

A classificagdo final dos candidatos é publicada em Edital especifico nos sites do
Municipio de Quedas do Iguagu-PR (https://quedasdoiguagu.pr.gov.br) e da UNIOESTE/
COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes).

Para os cargos de Magistério onde havera Avaliagao de Titulos o resultado final sera obtido
mediante o seguinte calculo:

[(PO) x 0,9 + (AT) x 0,1] = Classificagdo Final

PO = nota da Prova Objetiva; AT = Avaliagéo de Titulos

Para os cargos com somente Prova Objetiva (PO) a nota minima para classificagao final é
aquela estabelecida para o nivel de Escolaridade. O resultado final sera obtido mediante
somente a nota da Prova Objetiva (PO) em forma decrescente.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico é feita em trés listas, por ordem
decrescente da pontuagéo final, sendo a primeira a lista geral com a pontuacéo de todos
os candidatos, inclusive a dos candidatos PcD e PPP; a segunda, contendo somente
a pontuacéo dos candidatos PPP; e a terceira, contendo somente a pontuagdo dos
candidatos PcD.

A classificagéo final no Concurso Publico resulta da pontuagao obtida pelo candidato em
forma decrescente.

Todos os calculos para composigéo de média citados neste Edital séo considerados até a
segunda casa decimal apos a virgula, sendo que as notas das provas ou a nota final ndo
sofrem nenhum processo de arredondamento ou aproximagao.

Em caso de empate na nota final do Concurso Publico, como critério de desempate, tera
preferéncia o candidato que, sucessivamente:

Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), completos até o ultimo dia
de inscricéo, considerando-se o0 ano, o més e o dia do nascimento;

Obtiver maior nota na Prova Pratica, quando houver;

Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

Obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

Obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

Obtiver maior nota na Prova de Informatica, quando houver;

Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais e Legislacdo, quando houver;
Obtiver maior nota na Prova de Avaliagédo de Titulos, quando houver;

Tiver maior idade entre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

Por sorteio publico.

Quando necessario, os critérios do item 9.5 serdo considerados para desempate em
outras etapas.

A homologacao final do resultado e da classificacdo dar-se-a através de Edital expedido
pela Prefeitura Municipal de QUEDAS DO IGUACU-PR.

DOS RECURSOS

Cabera recurso, devidamente fundamentado, dirigido a UNIOESTE/COGEPS, de acordo
com os prazos estabelecidos no Cronograma—Anexo |V, através de link na pagina do
Concurso, das etapas abaixo descritas:

do Edital de Abertura;

do Resultado do Pedido de Isencéo;

da Homologacéo das Inscrigdes;

do Gabarito Provisoério, quanto as questdes da Prova Objetiva;

do Resultado da Avaliagao de Titulos; e

do Resultado da Banca de Heteroidentificacéo racial.

Recursos enviados por e-mail ou outras formas néao especificadas neste Edital, ndo serdo
aceitos.

Todos os recursos cadastrados no site da UNIOESTE/COGEPS devem ser realizados
através de um computador, considerando que a linguagem de alguns celulares/
smartphones pode ndo ser compativel com o sistema.
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Os recursos sdo apreciados por uma banca examinadora designada pela COGEPS,
que emitird decisdo fundamentada, disponibilizada na “area do candidato”, no site da
UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), no prazo estabelecido
no Cronograma — Anexo IV.

Ao preencher o formulario de recurso disponivel na pagina do Concurso, o espago
reservado ao texto do recurso nédo pode conter qualquer palavra ou marca que identifique
o candidato, sob pena de o recurso ser sumariamente indeferido.

O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter exposi¢ao clara e
objetiva dos argumentos, com indicagéo precisa dos pontos a serem revisados.

Serao liminarmente indeferidos os recursos que:

Apresentarem argumentacdo genérica, padronizada ou idéntica a de outros candidatos
(copia);

Nao enfrentarem especificamente o contetido da questao ou do gabarito impugnado;
Utilizarem linguagem desrespeitosa ou ofensiva a Banca Examinadora;

Consistirem em mera transcri¢éo de textos doutrinarios ou legais sem a devida correlagao
fatica com a questédo impugnada.

A responsabilidade pela autoria, veracidade e coeréncia logica do texto recursal é
exclusiva do candidato, independentemente das ferramentas de pesquisa ou redagao
utilizadas.

Se qualquer recurso quanto as questdes da Prova Objetiva for julgado procedente,
determinando a anulagéo ou a alteracéo do resultado da questéo, é emitido novo gabarito.
Os pontos relativos as questdes anuladas sé@o atribuidos a todos os candidatos que
fizerem a Prova Objetiva.

Se qualquer recurso quanto as demais etapas do Concurso Publico for julgado
procedente, determinando a alteracdo de notas e resultados, é publicado novo Edital
especifico.

Para todas as etapas, a COGEPS emite decisdo fundamentada através de editais
especificos de acordo com o Cronograma—Anexo |V deste Edital.

DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

Apos a homologacéo, a convocagao para posse € publicada no Diario Oficial do Municipio
de Quedas do Iguagu/PR e no site oficial da Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu-
PR, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocagao a serem publicados.

A convocagéo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas neste
Edital ocorrera de acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Quedas do Iguagu-PR, respeitando a ordem de classificagéo e a vigéncia
do Edital.

A convocagéao dos candidatos sera realizada através da publicagdo de Convocagdo em
Diario Oficial do Municipio, ficando facultado a Administragéo o envio de e-mail e contato
telefénico, sendo de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto
a Administragao por toda a vigéncia do Concurso.

Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto neste Edital para o
respectivo cargo serdo nomeados até o encerramento da vigéncia do Concurso,
ressalvada a prorrogacéo. Os candidatos classificados em cadastro de reserva seréo
convocados conforme a surgirem vagas e a conveniéncia da Administragéo, observada a
ordem de classificagao.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo é
considerado desistente e é substituido, seguindo a ordem de classificacao.

Os candidatos, apds a convocagéo, deverdao comparecer na sede da Prefeitura Municipal
de Quedas do Iguagu-PR, no setor de Recursos Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias,
onde receberéo a relagdo de documentos e exames médicos (conforme Anexo V).

Neste mesmo prazo de 5 (cinco) dias, o candidato podera formalizar pedido de opgéo por
Final de Lista mediante preenchimento e protocolo de formulario préprio disponibilizado
pelo Departamento de Recursos Humanos, passando a figurar como udltimo candidato
aprovado, sendo neste caso convocado o candidato classificado imediatamente posterior.
O ndo comparecimento no prazo determinado, salvo forga maior, acarreta a eliminagao
do candidato, abrindo-se vaga para o candidato subsequente, na ordem de classificagéo.
O néo comparecimento no prazo em qualquer das fases agendadas implica eliminagao
do Concurso Publico, abrindo-se vaga para o candidato subsequente, na ordem de
classificacao.

Sé&o requisitos basicos para o ingresso no Quadro Geral do Municipio de Quedas do
Iguagu-PR:

- existéncia de vaga no cargo;

- aprovacao em Concurso Publico;

- idade minima de 18 (dezoito) anos, na data do ato de nomeacéo;

- ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado, e, se de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade com brasileiros e reconhecimento do gozo dos
direitos politicos na forma do artigo 13, do Decreto n°® 70.436/72;

- registro profissional no 6rgéo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por lei, na condi¢ao ativa;

- gozo dos direitos politicos;

- regularidade em relacéo as obrigagdes eleitorais e militares;

- nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo;

- aptidao fisica e psicolégica comprovada em exame admissional (as custas do candidato);
- idoneidade moral, comprovada por meio de Certidées Criminais Negativas;

- situacéo juridica compativel com a investidura em cargo publico municipal, por meio de
autodeclaragéo sujeita ao contraditério, demonstrando:

nao ter sofrido penalidade de demissé&o ou destituicdo de cargo publico nos ultimos 5 anos;
nao ter sido demitido por justa causa de emprego publico nos ultimos 5 anos;

nao ter tido rescisdo por justa causa de contrato temporario com a Administragao Publica
nos ultimos 5 anos.

nao tiver sido condenado nas condicdes previstas na Lei Federal n° 11340/2006 por
deciséo transitada em julgado até o comprovado cumprimento da pena.

- outros requisitos vinculados ao exercicio do cargo, previstos em legislagao;
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— certiddes contempladas na Lei da Ficha Limpa, Lei Complementar n° 135 de 04 de junho
de 2010;

- demais documentos exigidos em edital convocatério.

Nao atendidos quaisquer dos requisitos exigidos para a nomeagao no cargo, conforme
especificados neste Edital ou na legislagéo que o rege, fica impedida a posse do candidato
e o exercicio do cargo, havendo entéo a automatica eliminagéo do candidato do Concurso
Publico.

Cabe a Prefeitura Municipal de Quedas do Iguacu-PR, a definicdo da data de nomeagéo
dos candidatos aprovados e convocados, ndo sendo permitida modificagdo desta data
para qualquer fim que n&o seja necessidade e conveniéncia da Administragéo Publica.
Os candidatos nomeados devem apresentar-se a Prefeitura Municipal de Quedas do
Iguagu-PR no prazo improrrogavel de até 05 (cinco) dias, contados da publicacdo da
convocacéo.

A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da publicagéo do ato de
nomeacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a requerimento do interessado.

A falta de comprovacédo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental torna sem efeito o ato de
nomeacao do candidato, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

A admisséao dos aprovados dar-se-a pelo Regime Estatutario, vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social-RGPS, conforme legislacédo vigente, e a respectiva nomeacao é
procedida pela ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Administragdo Municipal.

DISPOSIGOES FINAIS

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagcdo de todas as condigbes
nele estabelecidas.

O Municipio de Quedas do Iguagu-PR, a Comissdo Examinadora Julgadora e Revisora
do presente Concurso Publico e a UNIOESTE/COGEPS estédo isentos de qualquer
responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do
candidato, originados por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a realizagdo do
Concurso Publico.

O candidato pode obter informagdes referentes ao Concurso Publico junto a UNIOESTE/
COGEPS ou relatar fatos ocorridos durante sua realizagdo por meio do endereco
eletrdnico cogeps@unioeste.br, sendo o horario de atendimento das 08 horas as 12 horas
e das 13h30min as 17h30min, de segunda a sexta-feira.

O candidato n&o é informado por telefone ou por mensagem via correio eletrdnico a respeito
de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados nos locais previstos neste Edital.

As datas listadas neste Edital e/ou nos seus anexos poderdo sofrer, sem prévia
comunicagédo, alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, sendo eventuais alteragdes publicadas
nos sites da Prefeitura Municipal de QUEDAS DO IGUAGCU-PR (https://quedasdoiguacu.
pr.gov.br/) e da UNIOESTE/COGEPS (www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes), cabendo
ao candidato a responsabilidade de acompanhar os andamentos do Concurso por meio
desses sites.

Nao seréo fornecidas informacdes e documentos pessoais do candidato a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

A aprovagao dentro do numero de vagas gera direito a nomeagdo. A aprovacdo em
cadastro de reserva, ou fora do nimero de vagas, gera apenas expectativa de direito, e
a nomeagao depende de vaga, necessidade do servico e disponibilidade orgamentaria,
durante a validade do Concurso e de sua prorrogagao.

Quaisquer alteragdes nas regras deste Edital somente poderdo ser realizadas por meio
de outro Edital.

Enquanto estiver vigente o Concurso, o candidato deve manter atualizado todos os seus
dados cadastrais, especialmente endereco, telefone e e-mail, na area do candidato, no
site da UNIOESTE/COGEPS.

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretagédo deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicagéo de todos os atos, instru¢des e comunicados ao longo do
periodo de vigéncia do Concurso Publico, ndo podendo deles alegar desconhecimento.
Sao anexos integrantes deste Edital:

Anexo |: Quadros de cargos e vagas; Anexo |l: Atribuigbes dos cargos; Anexo lll: Contetudo
programatico; Anexo IV: Cronograma;

Anexo V: Documentos a serem exigidos.

Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

QUEDAS DO IGUACU/PR, Estado do Parana, 21 de outubro de 2026.
RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTIALVES DE MOURA:05353225937
Assinado de forma digital por RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTI
MOURA:05353225937
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SALARIO
INICIAL

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VALOR DE

CARGO REQUISITOS MINIMOS VAGAS INSCRIGAO | PROVA

Ensino Médio Completo,
Auxiliar de Satude e curso auxiliar de saude 40H CR
Bucal bucal reconhecido pelo
Conselho Regional de
Odontologia CRO/PR

R$ 2.099,80 R$ 100,00 PO

Cuidador Social R$ 1.684,22 | R$ 100,00

Ensino Médio Completo 40H CR PO

Fiscal de Tributos
Municipais

Ensino Médio Completo 40H CR R$2.144,80 | R$ 100,00 PO

Formagao de Magistério
em Nivel Médio; ou 20H 70 R$

Formagéo em 2.100,71**
Pedagogia.

Professor R$ 100,00 PO+AT

Formagao de Magistério 30H 40
em Nivel Médio; ou R$
Formag&o em 3.151,05**
Pedagogia com
habilitagdo ao Magistério
da Educagéo Infantil e/ou
anos iniciais do

Ensino Fundamental

Professor de R$ 100,00 PO+AT

Educagao Infantil

Ensino Técnico em
Ciéncias Contabeis com 40H CR
registro no Conselho
Regional de
Contabilidade-CRC/PR

Técnico em
Contabilidade

R$ 8.064,01 R$ 100,00 PO

Ensino Médio completo,
acompanhado da 40H CR
conclus&o de um curso
técnico profissionaliza

Técnico em
Enfermagem

R$ 2.324,77* | R$ 100,00 PO

Diploma de Conclusdo do
Curso Técnico em Meio 40H 01
Ambiente e cadastro no
Conselho

Federal-CFT

Técnico em Meio
Ambiente

R$ 2.425,81 R$ 100,00 PO

Ensino Técnico em
Técnico em Saude Satde Bucal com registro | 40H CR
Bucal no Conselho

Regional de Odontologia
CRO/PR

R$ 2.324,77 R$ 100,00 PO

Prova Objetiva (PO): classificatoria e eliminatéria (nota minima 50,00). Avaliagado de Titulos
(AT) para os cargos de Professor e de Professor de Educacéo Infantil: classificatoria.

*O SALARIO SERA COMPLEMENTADO, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL
1.481/2023.

“*0S SALARIOS SERAO COMPLEMENTADOS GARANTINDO-SE O RECEBIMENTO
MINIMO, QUANDO NECESSARIO, DE VALOR CORRESPONDENTE AO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI FEDERAL 11.738/2008).

QUADRO 2 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Dados: 2026.10.21 09:41:56 -03'00 ARG PV p——
RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTIALVES DE MOURA CARGO REQUISITOS HORARIA | VAGAS INICIAL INSCRICAQ PROVA
Prefeito do Municipio de Quedas do Iguagu-PR MINIMOS SEMANAL
Documento assinado digitalmente . .
Ensino Superior
b MARCELO QUINTILIANO Assistente Social em Servico Social 30H 04 R$ R$ 120,00 PO
g \l Data: 21/10/2026 09:52:28-0300 g’o";sfeelg'j"[\?e;%nal 4.574,56
Verifique em https://validar.iti.gov.br de Servigo
MARCELO QUINTILIANO Social. CRESS/PR
Presidente da Comissé&o Organizadora Bacharel em
ANEXO | - QUADROS DE CARGOS E VAGAS Bislogo Biologia e registro | 40H 01 RS RS 120,00 PO
QUADRO 1 - CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO ;‘e’d‘i‘?glse'ho w 4.574,56
Biologia/CFBIO
. - . . " . ON Certificagdo Oficlal de Temfo do Observatério
|CP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao osservaTorIo aciona. Naclonal - Ministério da Cléncla e Tecnologla
il ICP-Brasil. O Municipio de Quedas do Iguagu - Parana - CNPJ/ — = —
MF n° 76.205.962/0001-49 da garantia da autenticidade deste Para consultar a autenticidade do @ 0727,
Cm_ documento, desde que visualizado através do site. carimbo do tempo, informe o > —
T cédigo ao lado no site. 2147941803
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Ensino Superior
em Ciéncias 40H CR R$
Contabeis 8.100,00
com registro
profissional no
Conselho Regional
de Contabilidade.
CRC/PR

Contador R$ 120,00 PO
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Ensino Superior
em Enfermagem 40H CR R$

com Registro no 4.574,56*
Conselho Regional
de Enfermagem

- COREN/PR

Enfermeiro R$ 120,00 PO

Ensino Superior
em Farmécia 40H CR
com registro
profissional no
Conselho Regional
de Farmécia
CRF/PR.

Farmacéutico R$ 120,00 PO

R$
4.574,56

Cuidador Social

Cuidados basicos com alimentagado, higiene e protecdo; Organizagdo do ambiente
(espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca,
adolescente ou idoso); Auxilio a crianga, adolescente ou idoso para lidar com sua
histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgao da identidade; Organizagao
de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/
ou adolescente, de modo a preservar a sua histéria de vida; Acompanhamento nos
servigos de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar
necessario e pertinente, um profissional de nivel superior devera também participar
desse acompanhamento; Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel
superior. Executar outras atividades correlatas.

Professor 20 horas

Ensino Superior
em Fisioterapia 20H CR R$

com registro no 4.574,56
Conselho Regional
de Fisioterapia

e de Terapia
Ocupacional.
CREFITO-8.

Fisioterapeuta R$ 120,00 PO

Ensino
Superior 40H 02 R$
Fonoaudiologia 4.574,56
com registro no
Conselho Regional
de

Fonoaudiologia.
CREFONO-3.

Fonoaudiélogo R$ 120,00 PO

Médico Ginecologista
e Obstetra

Ensino Superior
em Medicina 20H CR R$

com registro no 11.998,88
Conselho Regional
de Medicina do
Parana.

CRMPR e RQE.

R$ 120,00 PO

Ensino
Superior 40H CR
em Nutrigdo e
Registro no
Conselho
Regional

de Nutricionistas.
CRN-8.

Nutricionista R$ 120,00 PO

R$
4.574,56

Ensino Superior
em Odontologia 20H CR R$

com registro no 4.574,56
Conselho Regional
de Odontologia-
CRO/PR.

Odontélogo R$ 120,00 PO

Licenciatura em
Educag&o Fisica 20H 12 R$

Com Registro 2.541,84*
no Conselho
Regional de
Educacéo Fisica
da 9° Regigo.
CREF/PR.

Professor de PO+AT

Educacéo Fisica

R$ 120,00

Elaborar, com a coordenagao pedagdgica, a Proposta Pedagdgica Curricular da
instituicdo de ensino, integrada ao seu Projeto Politico-Pedagdgico e participar da sua
regulamentacdo no Regimento Escolar, em consonancia com a legislagao vigente;
participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a coordenagao
pedagdgica, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico da instituicéo de
ensino; repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando se fizer necessario,

a fim de cumprir o calendario e o curriculo escolar, resguardando o direito dos
estudantes; proceder a avaliagdo continua, cumulativa e processual dos estudantes,
utilizando-se de instrumentos diversificados previstos no Projeto Politico-Pedagdgico
e Regimento Escolar; promover a recuperagao de estudos em concomitancia com

0 processo ensino-aprendizagem; desenvolver as atividades de sala de aula, tendo
em vista apreenséo critica do conhecimento, pelo estudante; participar de reunides,
sempre que convocado pela direcdo; promover, no desenvolvimento do trabalho
pedagdgico, na abordagem de contetdos e na relagéo professor — estudante, o
respeito as diferengas fisicas, ético-raciais, orientagéo sexual, identidade de género,
religido, condi¢do social-econémica e cultural; viabilizar a igualdade de condi¢des para
a permanéncia dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a diversidade,

a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada estudante, no processo de ensino-
aprendizagem; participar ativamente dos Conselhos de Classe, propondo alternativas
pedagodgicas que visem o aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-
se pelas informagdes prestadas e decisdes tomadas, que serdo registradas e
assinadas em ata; propiciar ao estudante a formagao ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da
cidadania; zelar pela frequéncia dos estudantes a instituigdo de ensino, comunicando
qualquer irregularidade a coordenagao pedagdgica; cumprir o Calendario Escolar,
quanto aos dias letivos, horas-aula e horas-atividades estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; realizar a hora-atividade no a&mbito escolar, para fins

de estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes, sob orientagéo da
coordenagao pedagogica; manter atualizados os Registros de Classe, conforme
legislacéo vigente, deixando-os disponiveis na instituicdo de ensino; participar do
planejamento e da realizacéo das atividades de articulagéo da instituicdo de ensino com
as familias e a comunidade escolar; dar cumprimento aos preceitos constitucionais,

a legislagao educacional em vigor e ao ECA, como principios da pratica profissional

e educativa; zelar pelo sigilo de informagdes pessoais das criangas, professores,
funcionarios e familias; elaborar e avaliar atividades diferenciadas, sob orientacéo

da coordenagao pedagodgica, aos estudantes afastados da instituigdo de ensino

por enfermidade ou licenga maternidade, comprovada por atestado/laudo médico,
conforme legislagéo vigente; utilizar o nome social do estudante nos registros
escolares internos, conforme legislagao vigente;

Ensino Superior
em Psicologia 30H 08 R$

com registro no 4.574,56
Conselho Regional
de Psicologia.
CRP/PR.

Psicdlogo R$ 120,00 PO

Professor de Educacéo Infantil

Ensino Superior
em Terapia 30H 02
Ocupacional

com registro no
Conselho Regional
de Fisioterapia

e de Terapia
Ocupacional.
CREFITO-8.

Terapeuta Ocupacional R$ 120,00 PO

R$
4.831,35

Desenvolver atividades de comunicacéo, expresséao, integracéo social e
desenvolvimento fisico motor na educacao infantil (CMEIs); preparar e organizar as
atividades; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboragao

do projeto pedagdgico; planejar o desenvolvimento da etapa de educacéao infantil
(modalidade creche), de acordo com as diretrizes educacionais; participar de reunides
administrativas e pedagdgicas; participar dos colegiados escolares; participar do
processo de formagao continuada para docentes; colaborar no desenvolvimento

de projetos educacionais; organizar eventos e atividades, culturais, pedagdgicas e
civicas, ligados a educacéo e de interesse do municipio.

Prova Objetiva (PO): classificatéria e eliminatdria (nota minima 50,00). Avaliagdo de
Titulos (AT):para o cargo de Professor de Educagao Fisica: classificatoria.

*O SALARIO SERA COMPLEMENTADO, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL
1.481/2023.

**0S SALARIOS SERAO COMPLEMENTADOS GARANTINDO-SE O RECEBIMENTO
MINIMO, QUANDO NECESSARIO, DE VALOR CORRESPONDENTE AO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI FEDERAL 11.738/2008).

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Técnico em Enfermagem

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao

ON Certificagdo Oficial de Tempo do Observatério
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documento, desde que visualizado através do site. carimbo do tempo, informe o

cédigo ao lado no site.
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Compreende as atribuicdes de exercer atividades envolvendo orientagdo e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar e participar no
planejamento da assisténcia de enfermagem; assistir e orientar equipes auxiliares

na operaracionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com os
planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrucdes e acompanhando a
realizagéo das atividades; participar no planejamento, programacao da assisténcia,
orientacdo e supervisao das atividades de enfermagem; prestar cuidados de
enfermagem, atuando na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral e
programas de vigilancia epidemiolodgica; executar agdes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do enfermeiro; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e auto risco, de higiene e seguranca do trabalho, bem como de
acidentes e doengas profissionais; preparar e administrar medicamentos via oral, e
parenteral aos pacientes, conforme prescrigdo médica, registrando no prontuario e
comunicando a equipe de saude sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe
de saude, participando das atividades de assiténcia integral a sadde do individuo,

da familia e da comunidade; controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e
parenteral aos pacientes; executar atividades de lavagem, desinfecgao e esterilizagdo
de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com método adequado para
cada tipo de esterilizagdo; atuar na prevencao e controle sistematicos de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde;

auxiliar na organizagao de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes
a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizagéo de dados; zelar pela
seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo apropriados,
quando da execugao dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas

e procedimentos de biosseguranga; zelar pela guarda, conservagao, manutengéo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; executar outras atribuigdes afins.

Compreende as atribuigdes de elaborar escala de trabalho com a equipe; participar
do treinamento do auxiliar odontoldgico; participar dos programas educativos e
preventivos de saude bucal; participar nos levantamentos e estudos epidemiologicos;
orientar o paciente ou grupo de pacientes e seus responsaveis sobre prevengao e
tratamento das doengas bucais; realizar demonstracdes de técnicas de escovagao
(instrucdo de higiene); responder pelas atividades rotineiras da clinica, na auséncia
do cirurgido dentista; supervisionar e auxiliar a conservagao e manutengéo dos
equipamentos odontoldgicos e acessorios; realizar a remocao de indutos, placa e
calculos supra gengivais; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério
antes e apods os atos cirdrgicos; executar a aplicacéo topica de produtos de prevengao
de cérie dental; preparar a solucéo de fluor, conforme necessidade; inserir, condensar
e esculpir os materiais restauradores; polir as restauragdes executadas; remover
suturas; fazer orientagdes pds-intervengdes odontoldgicas; organizar pacientes para
atendimento; controlar o tempo de validade dos medicamentos; fazer controle de
estoque e pedido de material; esterilizar os materiais e instrumentos; organizar e repor
material clinico instrumental, arquivo e expediente; registrar as atividades; participar
de reunides administrativas; participar de avaliacdes de desempenho setoriais e
institucionais, além executar outras atribui¢cdes afins.

Técnico em Meio Ambiente

Executar atividades técnicas de apoio ao planejamento, controle, monitoramento

e gestdo ambiental, auxiliando na implementacéo de politicas publicas, programas
e projetos voltados a protegéo, conservacéo e recuperagéo do meio ambiente.
Realizar levantamentos, vistorias, coleta de dados ambientais e acompanhamento
de atividades potencialmente poluidoras, colaborando com a¢des de licenciamento,
fiscalizagdo e educagao ambiental no @mbito da administragédo publica.

Técnico em Contabilidade

Séo atribuigdes do Técnico em Contabilidade a organizagéo e execugdo dos servigos
de contabilidade do Municipio de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial;

a execugao das tarefas de escrituragédo e langamento dos livros de contabilidade
obrigatérios, bem como de todos os controles necessarios no conjunto da organizagédo
contabil do ente e das entidades da administragao direta e indireta do Municipio;

o levantamento de balancetes, balangos, demonstragdes contabeis , bem como a
integracdo e consolidagdo destas pecas; a apuragao, classificacéo e registro de

atos e fatos contabeis e o desempenho das atribuigdes constantes do artigo 3° da
Resolugdo CFC 560/83, considerando-se as excegdes elencadas nos paragrafos 1° e
2° do mesmo artigo e outras atribuigdes afins. Sdo considerados requisitos essenciais
minimos para o exercicio do cargo a formagdo em curso técnico de nivel médio da
area respectiva e registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Fiscal de Tributos Municipais

Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a tributos e demais disposigdes de
politica tributaria e administrativa; Colaborar na coleta de dados e informagdes ao
Cadastro Técnico Municipal; Colaborar na coleta de dados e informagdes necessarias
ao Cadastro de Estabelecimentos sujeitos a contribuicdo de Imposto sobre Servicos;
Orientar os cidadaos quanto as normas de tributarias do municipio; Autuar e multar os
estabelecimentos infratores ou pessoas fisicas; Dar parecer quanto a concessdo de
alvaras de funcionamento; Desempenhar outras tarefas concernentes a fiscalizagéo;
Requisitar o auxilio da forga policial estadual ou federal, civil ou militar, quando vitima
de embaraco ou desacato no exercicio de suas fungdes, ou, em decorréncias delas,
quando seja necessario a efetivagdo de medidas previstas na legislagao tributaria,
ainda que nao se configure fato definido em lei como crime ou contravencéo; Manter
sigilo sobre suas atividades, na forma em que estabelecido pela legislagdo pertinente;
Atender a plantdes fiscais, de acordo com a escala e horarios estabelecidos, com o
proposito de aplicagdo uniforme, eficaz e equitativa da legislagéo tributaria municipal;
notificar, autuar, embargar, interditar e lacrar eventos irregulares; inspecionar e fiscalizar
o funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de
servigos; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral, e de outros
estabelecimentos; efetuar vistorias prévia para a concessao de inscricdo municipal e
alvaras; notificar, autuar, embargar, interditar ou lacrar estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestagéo de servigos; inspecionar e fiscalizar a realizacdo de eventos
e comércio ambulante; receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las
em depdsito publico, restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei,
inclusive com o pagamento do imposto e das multas devidas, se for o caso; notificar,
autuar, embargar, interditar e lacrar eventos irregulares; Elaborar relatérios mensais de
suas atividades; Efetuar o langamento

de créditos tributarios, expedir notificagdes, langamentos, avisos, bem como abertura
de autos de infragao de acordo

com a previsao legal e outros documentos; Zelar pela guarda, conservagéo e limpeza

Bidlogo

Estudar seres vivos; Estudar a origem, fungao, estrutura, genética e evolucédo dos
seres vivos; Estudar relacédo dos seres vivos e ambientes; Estudar ciclos de vida

e os aspectos bioquimicos, biofisicos e moleculares; Desenvolver pesquisa em
biologia, biologia molecular, biotecnologia,ambiental e epidemiologia; Elaborar
diagnostico para desenvolvimento de pesquisas; Analisar dados avaliar resultados

e da pesquisa; Divulgar informagdes sobre projeto; Aplicar resultados de pesquisa;
Documentar a pesquisa através de fotos, filmagem, ilustragcdo e material cientifico;
Inventariar biodiversidades; Delimitar area de amostragem: realizar levantamentos
nos diferentes biomas; Analisar a distribuicdo espacial e temporal; quantificar
espécies e espécimes; Classificar amostras; elaborar banco de dados. Organizar
colegdes bioldgicas: Preparar material para cole¢des. Montar e manter colecdes
bioldgicas, criadouro, bancos de material bioldgico; assessorar tecnicamente museus
e exposicdes tematicas; Manejar recursos naturais; Manejar espécies silvestres e
exoticas, recursos florestais, pesqueiros e recursos hidricos; Estabelecer medidas
de manejo e de conservacao de recursos naturais renovaveis; Desenvolver projetos
de reflorestamento, programas de controle de pragas, doengas, parasitas e vetores;
elaborar e executar projetos de desenvolvimento sustentavel; Desenvolver atividades
de educacédo ambiental; Organizar oficinas, cursos e palestras; desenvolver projeto
para manejo de lixo doméstico, industrial e hospitalar; Organizar atividades sobre
higiene, educacao sanitaria e degradacéo ambiental; Desenvolver atividades de
integracdo do homem com a natureza; organizar atividades de reciclagem de
materiais; prestar informagoes sobre conservagao de recursos naturais; Desenvolver
projetos de reaproveitamento de agua servida; Divulgar informagdes sobre qualidade
da agua de abastecimento; Elaborar materiais de divulgagéo de educagédo ambienta;
Elaborar projetos de educacédo ambiental para area rural; Orientar junto a sociedade
trabalhos de manejo, preservagéo e conservagao; Realizar diagnosticos bioldgicos,
moleculares e ambientais; Coletar e analisar amostras; realizar ensaios; identificar

e classificar espécies; elaborar relatérios técnicos; emitir laudos de diagnosticos;
interpretar variaveis bidticas e abiéticas; Realizar analises clinicas, citoldgicas,
fitogénicas e patoldgicas; Preparar amostras para analise; operar instrumentos

e equipamentos de anadlise; realizar exames; controlar qualidade do processo de
analise; interpretar resultados de analises; emitir laudos de analises; Utilizar recursos
de Informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Assistente Social

Atribuigbes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profisséo.
Executar e supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnéstico e
tratamento dos pacientes em seus aspectos sociais (publico interno e externo); identificar
e analisar problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicar
aos processos basicos do servigo social e demais atividades inerentes a especialidade;
contribuir para o tratamento e prevengao de problemas de origem psicossocial e
econdmica que interferem no tratamento médico; executar outras atribuigdes.

dos materiais e equipamentos de trabalho; Atender as normas de Medicina, Higiene e | Enfermeiro
Segurancga do Trabalho; Executar outras atividades correlatas
| Técnico em Saude Bucal
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Atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profisséo.
Exercer atividades de enfermeiro na unidade assistencial de enfermagem, no
centro cirdrgico, hemodinamica, hemodialise, uti, emergéncia, maternidade, clinica
médica, clinica cirdrgica, pediatria, ambulatorio, unidades de internagdes e demais
setores pertinentes; exercer fungdes de coordenagao dos servigos de enfermagem;
desenvolver as suas fungdes de acordo com a conveniéncia do servigo; executar

e supervisionar outras atividades inerentes a sua especialidade; executar outras
atribuicdes afins.

Farmacéutico

Atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profisséo,
como atuar em todas as areas de laboratorio clinico, inclusive banco de sangue;
contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interacéo
medicamentosa, dispensacéo e controle de estoque de farmacia hospitalar, de
farmacia clinica; controle de antibiético-terapia; executar outras atribuicdes afins.

Compreende as atribui¢des definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profiss&o. Prestar atendimento as criangas com dificuldades de aprendizagem; prestar
atendimento a servidores com necessidades. Proceder a avaliacdes psicoldgicas;
participar de reunides de equipes para estudo de casos mais delicados; orientar os
professores sobre o nivel de desenvolvimento de cada aluno e participar na elaboragéo
do plano de atividades a serem desenvolvidos em salas de aula; realizar atendimento
individual ou em grupo, dos casos que se fizerem necessarios; encaminhar os

alunos cujas necessidades especificas exijam atendimentos que fogem as suas
possibilidades; proceder a orientagées as familias; avaliar as condi¢des sociais do
educando em fungdo da colocagédo profissional; participar de reunides com pais

e professores; organizar e manter atualizado o arquivo de seu servigo; elaborar
relatérios de suas atividades; efetuar trabalhos de orientagéo técnica e planejamento
de creche e as escolas; realizar exames psicotécnicos para fins pedagdgicos;
executar outras atribuigées afins.

Nutricionista

Fisioterapeuta

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam
a profissdo, como efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar
atendimentos fisioterapicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas
para estabelecer a saude do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua area de
atuacdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar
outras atribuigdes afins.

Compreende as atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam
a profissdo, como planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de
alimentagdo e nutrigdo; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos;
realizar auditoria, consultoria e assessoria em nutrigao e dietética; prestar assisténcia
e educagao nutricional a coletividade ou individuos, sadios ou enfermos; prestar
assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultérios de nutrigdo
e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas
para enfermos; executar outras atribuigbes afins.

Fonoaudidlogo

Compreende as atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam

a profissdo, como avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos,
da linguagem, audiometria, gravagéo e outras técnicas proprias para estabelecer o
plano de treinamento ou terapéutico; realizar, programar, supervisionar e desenvolver
treinamento de voz, fala, linguagem, expresséo do pensamento verbalizado,
compreensao do pensamento; executar outras atribuicdes afins.

Terapeuta Ocupacional

Médico Clinico Ginecologista E Obstetra

Compreende as atribui¢des definidas através dos atos legislativos que regulamentam
a profissdo. Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas e

exame especular, diagnosticando anomalias e infecgdes existentes, medicando e/

ou encaminhando para novos exames. Realizar a coleta de material preventivo do
cancer (coleta de citologia oncética). Executar cauterizagdes de colo de utero com
criocautério. Realizar o planejamento familiar, através de palestras e explanacdes

a respeito dos métodos existentes na unidade de saude e fornecendo o material
quando solicitado. Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de
exames. Participar de equipe multiprofissional, elaborando ou adequando programas,
normas e rotinas, visando a sistematizagéo e melhoria da qualidade das acdes de
saude prestadas. Realizar exame pré-natal, diagnosticando a gravidez, solicitando os
exames de rotina e verificando pressao, peso, altura uterina e batimentos cardiacos
fetais. Avaliar a gestante mensalmente, até o 7° més, quinzenalmente no 8° més

e semanalmente até o parto. Realizar diagndstico precoce da gestacao de alto

risco. Executar avaliagéo de vitalidade fetal através de estimulo sonoro para ver se

ha desenvolvimento ideal do feto. Realizar consulta pés-parto indicando método
contraceptivo, se necessario. Fornecer referéncia hospitalar para parto. Executar
outras atribuigdes afins.

Executar métodos e técnicas terapéuticas e de recreagdo com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente; Atender
pacientes para prevengao, habilitagdo e reabilitagéo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagndsticos especificos;
analisar condi¢des dos pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de vida; exercer atividades
técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; Eleger procedimentos
de habilitagao para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagdo; Facilitar e
estimular a participagdo e colaboragéo do paciente no processo de habilitacdo ou de
reabilitagao; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancgas e evolugéo;
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescrigdes médicas; Redefinir
os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares; Promover
campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; Utilizar recursos
de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Professor de Educacéo Fisica

Odontdlogo

Compreende as atribuigdes de prestar atendimento odontolégico aos municipes,
objetivando prevencéo, diagndstico e tratamento das afecgdes dos dentes e da

boca, melhorando a estética bucal; realiza exames nos dentes e na cavidade bucal,
utilizando aparelhos especificos para verificar a presenca de caries e outras afecgdes;
Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecgao e dor;
Identifica as afecgdes quanto a extensao e profundidade, valendo-se de instrumentos
e exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento; Efetua administragéo

de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; Efetua
restauracdes, extragdes, limpeza profilatica, selantes, aplicagéo de flior e demais
procedimentos necessarios; Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengiva,
extraindo o tartaro para eliminar a instalagdo de focos de infecgao; Substitui ou
restaura partes da coroa dentaria,

colocando incrustagdes ou coroas protéticas para completar ou substituir o érgéo
dentario; Orienta os pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal; executar
outras atribuigdes afins.

Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteudo das disciplinas ou
séries sob sua responsabilidade. Participar da elaboragdo e/ou realimentagéo do
Projeto Politico Pedagogico da escola, de acordo com a proposta curricular adotada
pela rede municipal de ensino. Participar da elaboragéo, execucao e avaliagdo do
planejamento de ensino, em consonancia com o PPP da escola e com a proposta
curricular adotada pela rede municipal de ensino. Participar nas elaboracdes dos
planos de recuperagao de estudos/contetido a serem trabalhados com os alunos.
Informar a equipe pedagodgica os problemas que interferem no trabalho de sala

de aula. Planejar, executar e avaliar atividades pedagogicas que visem cumprir

os objetivos do processo ensino aprendizagem. Participar de reunides e eventos

da unidade escolar. Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria

do processo educativo. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno,
proporcionando meios para seu melhor desenvolvimento. Acompanhar e subsidiar o
trabalho pedagdgico visando o avanco do aluno no processo ensino aprendizagem,
de forma que ele se aproprie dos conteudos da série em que se encontra. Recuperar
o aluno com defasagem de contetdos que esteja sob sua responsabilidade,

dando atendimento individualizado. Buscar o aprimoramento de seu desempenho
profissional, através da participacdo em grupos de estudos, cursos e eventos
educacionais. Se for dentro da jornada de trabalho, deve haver concordancia com

a direcédo da escola e com a secretaria de educagdo. Proceder todos os registros
das atividades pedagogicas, tais como: registro de frequéncia de alunos,
registros de contetdos

desenvolvidos, planejamento escolar e relatério das atividades desenvolvidas em
sala de aula. Desenvolver nos

Psicologo

momentos das horas atividades o estabelecido no art. 49, §§ 1°, 2° e 3°. Promover a
integracéo entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor atendimento
do educando. Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos. Organizar
o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho. No caso da
necessidade de ser substituido, informar os contelidos a serem trabalhados com a
turma para que haja sequéncia pedagoégica. Participar das atividades do Colegiado da
Unidade Escolar. Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com
a administracé@o e coordenagdo pedagdgica da escola quanto as obrigagdes do cargo
e as normas do regimento interno da unidade. Outras atividades inerentes ao cargo.
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Contador

Organizar, acompanhar, executar e supervisionar atividades de natureza contabil,
orgamentaria, financeira e patrimonial do Municipio; Elaborar, analisar e acompanhar
registros e demonstracdes contabeis; Realizar os registros contabeis decorrentes

da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial; Acompanhar a execucéo da

Lei Orgamentaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias,

no ambito de suas atribuigdes; Elaborar e acompanhar balangos, balancetes,
demonstrativos e demais pecas contabeis exigidas pela legislagédo; Prestar
informagdes e elaborar documentos destinados aos 6rgédos de controle interno e
externo; Acompanhar e auxiliar na prestacéo de contas do Municipio perante o
Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais 6rgaos competentes; Acompanhar
a correta classificagao das receitas e despesas publicas, de acordo com a legislacdo

e as normas técnicas aplicaveis; Analisar a execucédo orgamentaria, financeira e
patrimonial; Auxiliar na elaboragéo de relatorios fiscais e demais demonstrativos
exigidos pela Lei Complementar Federal n® 101/2000—Lei de Responsabilidade
Fiscal; Acompanhar a abertura, alteragdo e encerramento de créditos adicionais,
observada a legislagdo pertinente; Realizar conciliagdes contabeis, financeiras e
patrimoniais; Acompanhar os registros relativos ao patriménio publico, estoques,
almoxarifado, bens moveis e imoveis, quando relacionados as atividades contabeis;
Emitir pareceres, informacdes e manifestagdes técnicas dentro de sua area de
competéncia; Orientar os 6rgaos e unidades administrativas municipais quanto aos
procedimentos contabeis, orcamentarios e financeiros; Acompanhar as alteragdes da
legislagao aplicavel a contabilidade publica; Auxiliar na elaboragéo de instrumentos
de planejamento e gestao fiscal; Manter os registros contabeis atualizados e em
conformidade com as normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor

publico; Responsabilizar-se tecnicamente pelos trabalhos contabeis que Ihe forem
atribuidos, nos limites da legislagdo profissional; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, desde que
compativeis com suas atribui¢des legais e formagéo profissional; Utilizar recursos de
informatica necessarios ao desempenho das atividades; Executar outras atividades
correlatas a sua formagéo e a natureza do cargo, desde que compativeis com suas
atribuicdes legais.

sentido das classes gramaticais; processos de formacéo de
palavras; mecanismos de

flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: estrutura
morfossintatica do periodo; termos da

oragao; relacdes de coordenagao e subordinagéo entre oragdes
e entre termos da oracéo;

concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de
nomes e verbos; pontuagéo.

Dominio da acentuacéo grafica. Dominio da ortografia oficial.

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.
Conjuntos e Conjuntos

Numéricos. Potenciagdo. Radiciagdo. Mdltiplos e Divisores
(MMC e MDC). Numeros

MATEMATICA
E RACIOCINIO
LOGICO

primos. Polinbmios e operagdes com polindbmios. Fragdes,
decimais, dizimas e operagdes. Notagdo Cientifica. Regra de
trés simples e composta. Equagao de 1°. e 2° grau. Sistema de
equacdes. Porcentagem. Organizagao de dados estatisticos,
quadros e

tabelas. Progresséo aritmética e geométrica. Probabilidade.
Perimetro, area e volume das

principais figuras geométricas. Problemas de légica
matematica. Problemas do cotidiano

com numeros (naturais; inteiros; racionais; irracionais; reais e
ndmeros complexos).

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como:
seguranga, transportes, politica,

economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia,
relagbes internacionais,

Auxiliar de Saude Bucal

Compreende as atribuicdes de participar efetivamente dos levantamentos dos dados
cadastrais da populagéo-alvo; efetuar orientagao de higiene bucal, com ou sem
revelagao de placa bacteriana; Preencher fichas; preparar o paciente, auxiliar no
atendimento, instrumentar o dentista ou o THD; participar de programas preventivos
através de reunides com a comunidade; coletar e transcrever dados estatisticos
quando necessario; orientar higienizagéo oral e aplicagao tépica de fltor; fazer
controle e manutengdo do material permanente e controle de estoque do material de
uso do programa; participar das reunides da coordenagéo do PSF; executar outras
atribuicdes afins.

CONHECIMENTOS

desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e
suas vinculagdes histéricas em termos nacionais. Topicos da
Histéria e da Geografia do municipio, do estado e do

GERAIS e

Brasil. Conhecimentos sobre a Historia, a Geografia, a cidade,
o0 meio de vida, o trabalho

ATUALIDADES

e a economia do municipio. Temas que abordam debates
sobre Politicas Publicas
voltadas para a habitagado, cidadania, saude, ética, e educagao
ambiental na abrangéncia

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

municipal, estadual e federal. Significado das palavras,
coletivos e termos usados

CONHECIMENTO CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIiVEL MEDIO

regionalmente.

Compreenséo e interpretagdo de textos de géneros
variados: estabelecimento de

relagbes intratextuais e intertextuais; deducéo de ideias e
pontos de vista implicitos nos

textos; captagdo da linha argumentativa do autor; inferéncia
de efeitos de sentido na

textualidade; analise de texto do ponto de vista da
unidade tematica e estrutural,

identificagdo do significado de palavras, expressdes ou
estruturas frasais em

determinados contextos; reconhecimento da natureza
dominante de um texto quanto ao

género (conto, artigo, carta etc.) e sua funcdo social, ao tipo
(dissertativo, descritivo,

narrativo etc.), ao registro (formal, informal), a variedade
(padréo, ndo padrdo) e a

Cuidador Social

Conhecimento basico de higiene pessoal na infancia. Nogdes
de assiduidade, responsabilidade e pontualidade no trabalho.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. O papel do cuidador
de criangas. Postura profissional. Direitos da crianca e do
adolescente. Aboa prestagao dos servigos do cuidador infantil.
O processo de desenvolvimento infantil e estimulos adequados
a cada fase. Os primeiros cuidados com o recém-nascido.
Técnica do banho e higiene da crianga: treinamento pratico.
Cuidados diarios com os utensilios dos bebés, quarto, roupas,
passeios, transporte e preparo da mala de higiene, viagens

e passeios. Amamentagdo e desmame: o cuidador deve
aprender como auxiliar a mae durante a mamada. Preparo,
oferta e esterilizagdo da mamadeira do leite artificial. Nutricdo e
alimentacgao de criancas de 0 a 6 anos. Cuidado especial com
a crianga que apresenta a doenca do refluxo gastresofagico.
A pratica das ag¢des de cuidado e educagdo com a crianga.
Fundamentos de salde da crianga, principais doengas
infantis, cuidados com o ambiente e riscos para as criangas.
Calendario nacional de vacinas e

importancia da vacinacéo. Primeiro socorro e prevengao de
acidentes.

LINGUA
PORTUGUESA

modalidade (oral, escrita). Dominio dos mecanismos de
coesdo textual e aspectos relativos a coeréncia textual.
Compreensdo da estrutura sintatica e implicacdes
semanticas no dmbito do paragrafo: reescrita de frases e
paragrafos do texto; substituicdo

de palavras ou de trechos de texto; reorganizagéo da estrutura
de oragdes e de periodos

do texto. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de

Professor de
Educagéo Infantil

1. A organizagéo do trabalho pedagégico, do tempo e do
espaco na educagéo infantil-rotina e encaminhamentos
pedagogicos. 2. Avaliacdo da aprendizagem na educacéo
infantil. 3. Projeto politico pedagdgico e curriculo para a
educacao infantil. 4. Histéria e concepgdes de infancia e de
educacéo infantil no Brasil. 5. Teorias do desenvolvimento
e aprendizagem infantil. 6. Interacdes e processos de
aprendizagem de criangas. 7. O

tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e
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brincar na educacéo infantil. 8. Educagéo Especial: aspectos
legais, politicos e pedagoégicos da educagéo inclusiva. 9.
Nocdes de higiene, primeiros socorros e cuidados infantis
referentes a saude, alimentagao, nutricdo, repouso, higiene,
prevengéo de acidentes e primeiros socorros no ambiente
escolar. 10. Planejamento e plano de aula na educagéo
infantil. 11. Nogdes de leitura e escrita na educagéao infantil.
12. Desenho infantil. 13. Educagéo Integral. 14. Metodologias
de ensino para educacgéo infantil. 15. Constituicdo Federal
(1998) Capitulo Il Da Educagéo, da Cultura e do Desporto
Educagéo. 16. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDB N° 9.394/96). 17. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA). 18. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) para educagao infantil. 19. Proposta Curricular da
Rede Municipal para educagao infantil (quando o municipio
possui curriculo préprio) OU Proposta Curricular da Rede
Estadual para a educagéo infantil (quando o municipio segue
as normativas do sistema estadual).

Professor

1. Ensino Fundamental de 9 anos — estrutura, funcionamento
e curriculo. 2. Organizagao do trabalho pedagdgico escolar.
3. Projeto Politico Pedagdgico e curriculo. 4. Alfabetizacgéo e
letramento. 5. A Leitura e a Escrita nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 6. Educagéo Especial: aspectos legais, politicos
e pedagdgicos da educagéo inclusiva. 7. Planejamento,
plano de aula. 8. Avaliagdo da aprendizagem. 9. Ensino de
mateméatica nos anos iniciais do Ensino Fundamental. 10.
Ensino de histdria e geografica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 11. Ensino de mateméatica nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. 12. Ensino de ciéncias nos anos iniciais
do Ensino Fundamental. 13.Teorias do desenvolvimento e
aprendizagem infantil. 14. Educacéo Integral. 15. Primeiros
socorros e prevengao de acidentes em ambiente escolar.

16. Metodologias e recursos didaticos para os anos iniciais
do Ensino Fundamental. 17. Histdria da organizagéo escolar
brasileira e fungéo social da escola. 18. Constituicdo Federal
(1998) Capitulo Il Da Educacéo, da Cultura e do Desporto
Educagéo. 19. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB N° 9.394/96). 20. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA). 21. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). 22. Proposta Curricular da Rede Municipal (quando
o municipio tem curriculo proprio) OU Proposta

Curricular da Rede Estadual(quando o municipio segue as
normativas do sistema estadual).

Técnico em
Enfermagem

Etica e Bioética em Enfermagem. Conselho Federal e
Regional de Enfermagem (COREN e COFEN). Técnicas
Basicas de Enfermagem (higiene e conforto, afericdo de
sinais vitais, balango hidrico, transporte de pacientes,
cuidados com materiais e equipamentos hospitalares).
Seguranca do Paciente e qualidade em Servigos de

Saude. Nogées de Prevengao e Controle de Infecgédo
Hospitalar. Biosseguranga e Higiene em saude. Esterilizagéo,
desinfecgdo, assepsia e antissepsia. Fontes de infecgdes:
ambiente, paciente e equipe médica. Infecgao hospitalar.
Técnicas e procedimentos: admisséo do paciente, sistema
de informacg&o em enfermagem—prontuario, sinais vitais,
afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacao

de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos,
sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizagéo,
inalagéo, aspiragao, retirada de pontos. Posicdes para
exames. Administracdo de medicamentos (preparo, diluigdo,
vias de administracao, gotejamento, técnicas de aplicagdo).
Assisténcia cirurgica: central de material de esterilizagéo,
tipos, potencial de contaminagao, materiais e equipamentos
dos centros. Assisténcia de enfermagem a saude da mulher
no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as
principais afecgdes ginecoldgica. Assisténcia de enfermagem
ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com
complicacdes). Assisténcia de enfermagem ao aleitamento
materno. Saude do homem, saldde do idoso. Enfermagem
pré-operatdrio: prevengao de complicagbes, instrumentais

e fios cirdrgicos, cuidados pds-operatérios. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorrespiratoria, obstrugao das vias
aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios,
convulsdes, queimaduras, afogamento, acidentes com
animais pegonhentos. Saude do trabalhador. Assisténcia de
enfermagem no diagndstico de morte encefalica e para os
potenciais doadores de érgaos/tecidos para transplantes;
legislagé@o nacional sobre doacéo e transplante de érgdos no
Brasil. Atuagdo da Enfermagem na Rede de Frio e Vacinagdo.
Informatica em Satide. Conhecimento sobre as Doencas de
notificagdo compulsoéria (SINAN). Enfermagem de Saude Publica
e Coletiva.

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS). Programa Saude da Familia

(PSF). Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 1988
e suas alteragdes. Politica Nacional de Atencéo Basica.

Contabilidade Geral: Fundamentos Conceituais de
Contabilidade: Conceito, Objeto,

Finalidade e Usuarios. Estrutura Conceitual de
Contabilidade conforme NBC TG —

Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro (CPC 00R2).
Patriménio: Componentes

Patrimoniais— Ativo, Passivo e Patriménio Liquido. Fatos
Contébeis e Respectivas

Variagbes Patrimoniais. Contas Patrimoniais e de Resultado.
Sistemas de Contas e Plano

de Contas. Demonstragdes Financeiras. Escrituragdo
Contabil. Depreciagdo e

Amortizagdo. Equivaléncia Patrimonial. Inventario.
Classificagao de Custos e Despesas.

Contabilidade Publica: Receita Publica: Definicéo e
Classificagdo. Estagios/Etapas da

Receita: Previsdo, Langamento, Arrecadagéo e
Recolhimento. Divida Ativa. Despesa

Publica: Definicao e Classificagéo. Estagios/Etapas da
Despesa: Fixacdo da Despesa,

Descentralizagdo de Créditos Orgamentarios, Programagao
Orgamentaria e Financeira,

Processo de Licitagdo e Contratagcdo, Empenho, Liquidagéo
e Pagamento. Normas e

Manuais: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas
Aplicadas ao Setor Publico (NBC

T SP). Conjunto Completo de Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico

(DCASPs). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — MCASP (10? Edig&o).
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Técnico em
Contabilidade

Orgamento Publico: Plano Plurianual (PPA). Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO). Lei do Orgamento Anual (LOA). Lei n°
4.320/64. Licitagbes e Contratos da Administragdo

Publica: Normas e Procedimentos: Licitagdes conforme Lei

n°® 14.133/2021. Contratos

Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio.
Responsabilidade. Divida ativa. Nogdes

de Direito Civil: A empresa, o empresario e o
estabelecimento empresarial, nome

Administrativos. Nogdes de Direito Tributario: Introdugdo ao
Direito Tributario. Fontes do

empresarial. Empresario individual. Sociedades empresarias
e simples: conceito, ato

Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional.
Principios Gerais. Competéncia e

constitutivo, personalidade juridica, contrato social,
classificagao e tipos de sociedades,

Limitacbes do Poder de Tributar. Tributos: Classificagdo e
Natureza dos Tributos.

direitos, deveres e responsabilidades dos sdcios,
administragdo e geréncia. Sociedade

Impostos, Taxas, Contribuigdo de Melhoria. Impostos de
Competéncia da Unido, Estados

limitada. Sociedades por acdes. Registro publico de
empresas. Contratos comerciais:

e Municipios. Reparticdo das Receitas Tributarias.
Legislagéo Tributaria: Vigéncia,

compra e venda mercantil, alienagao fiduciaria em garantia,
arrendamento mercantil,

Aplicagdo, Interpretagao e Integragéo. Obrigagéo Tributaria:
Fato Gerador, Sujeito Ativo,

Sujeito Passivo.  Responsabilidade
Crédito Tributario, Constituigao,

Tributaria,

Suspensao, Extingdo, Exclusdo, Garantias e
Privilégios. Legislacdo Aplicada:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Lei n° 5.172/66 (Cddigo

Tributario Nacional). Lei n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei Organica

Municipal. Cédigo Tributario do Municipio. Redagéo de
Documentos Oficiais e Textos

Empresariais: Técnicas e Normas de Redagéo. Estrutura e
Formato de Documentos

Oficiais. Produgdo de Textos Empresariais. Etica
Profissional: Principios e Condutas

Eticas. Cédigo de Etica Profissional.

Nogoes de Direito Administrativo: Administragéo Publica:
espécies, formas e

caracteristicas. Principios da Administragdo Publica. Teoria
geral da fungdo publica.

Espécies de regimes juridicos, sua natureza e
caracteristicas. Constituicdo Federal de

concessao e representagao comercial, franquia mercantil,
cartdes de crédito. Aquisi¢ao da propriedade imovel: registro
de imoveis, acessao fisica, compra e venda. Direitos Reais
sobre bens imdveis: enfiteuse, servidoes, uso, usufruto e
habitagéo, do direito do promitente comprador. Cesséo de
direitos de bens imdveis. Nogdes de Direito Penal: Crimes
contra a fé publica; crimes contra a administragcéo publica;
crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes
de abuso de autoridade e alteragdes; Lei de Improbidade
—Lein.° 8.429/92 e alteragbes; crimes contra a ordem
tributaria—Lei n.° 8.137/90 e alteracdes; Lei Contra o

Sistema Financeiro. Auditoria Contabil/Fiscal: Auditoria:
Conceito. Auditoria Interna e Auditoria Independente.
Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude

e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia. Risco de
Auditoria. Superviséo e Controle de Qualidade. Avaliagédo dos
Controles Internos. Avaliagao do Sistema Contabil. Aplicacéo
de procedimentos de Auditoria. Amostragem estatistica em
auditoria. Estimativas Contabeis. Transagdes com partes
relacionadas. Relatério Circunstanciado. Normas de Auditoria
Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional
em Auditoria. Contabilidade Geral: conceito, nogdes basicas,
objeto, finalidade, usuarios e fungdes. Patriménio: conceito,
bens, direitos e obrigacdes. Equacéo patrimonial, origem e
aplicacéo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
langamentos, método das partidas dobradas. Balango
patrimonial:

apresentagao e composicéo. Apresentagdo da demonstragéo
do resultado. Tipos de sociedades.

1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos.
Administragao: analise da legislagao;

obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacéo
de licitagdo; procedimentos,

anulacdo e revogacgdo; modalidades de licitacdo. Teoria
geral do Ato Administrativo:

conceitos, classificagdo, espécies, elementos, requisitos e
atributos do ato administrativo

- 0 ato administrativo e os direitos dos administradores.
Poderes administrativos. Controle

da Administragdo Publica: espécie de controle e suas
caracteristicas; seus efeitos na

prestagdo dos servigos publicos. Controle da Administracdo
Publica: conceito, tipos,

forma—controle externo, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle

Fiscal de Tributos
Municipais

jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administracéo.
Direito Tributario: Conceito. Principios. Normas gerais.
Obrigagao tributaria: elementos constitutivos e espécies. Fato
gerador. Sujeitos ativos e passivos. Crédito tributario:
natureza, langamento, suspenséo,

extingdo e exclusao. Principios do Sistema Tributario Nacional.
Repartigéo constitucional

de competéncias tributarias. Fundos de Participagéo.
Limitacdes ao poder de tributar.

Auxiliar de Saude
Bucal

Recepgao do Paciente: ficha clinica, organizagéo de

arquivo. Preparo e manutencéo das salas de atendimento
com suprimento do material necessario. Isolamento no
campo operatério. Manipulagdo e classificagdo de materiais
odontoldgicos. Revelagdo e montagem de radiografias
intraorais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio
no atendimento: instrumentagao do cirurgido-dentista e/ou
técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria. Aplicagdo
de métodos preventivos para controle de carie dental e
doencas periodontais. Orientagdo ao paciente sobre higiene
bucal. Norma de biosseguranga, Anatomia bucal. Notagdo
grafica (odontograma). Técnicas auxiliares de Odontologia.
Confecgéo de modelos em gesso. Esterilizagdo de Material.
Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica
odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais
nela utilizados. Instrumentacdo de Materiais. Aplicagdo

de métodos preventivos para controle de carie dental e
doencas periodontais. Fluorterapia. Técnica de revelacéo

de radiografias odontoldgicas, principios radiograficos.
Consolidacéo das normas para procedimento. Nogdes basicas
de seguranga do trabalho. Politica Nacional de Saude Bucal.
Lei Federal 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Programa
Brasil Sorridente. Legislagéo do Sistema Unico de Saude
(SUS). Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei
Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto 7.508,
de 28 de junho de 2011, Portaria 2.488/2011. Constituicdo
Federal artigos

196 a 200. O processo salide doenga. Saude Publica:
atengao basica. Humaniza SUS.

Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Administragao

tributaria. Processo tributario. Prescricdo e
decadéncia. Competéncia. Vigéncia.
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Técnico em Saude
Bucal

Conhecimento sobre organizagéo e execugdo das
atividades de higiene bucal, processamento de filme
radiografico; preparagao do paciente para o atendimento.
Aucxilio e instrumentagao dos profissionais nas intervencdes
clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; selecéo de
moldeiras; manipulagéo e classificagdo de material de uso
odontoldgico, registro de dados e participacéo da analise
das informacdes relacionadas ao controle administrativo

em saude bucal; preparo de modelos em gesso. Realizacdo
de limpeza e assepsia, desinfec¢éo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente
de trabalho; instrumentag&o do cirurgido-dentista e/ou do
técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria, realizar
o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;
Conhecimento sobre aplicagdo de medidas de biosseguranca
no armazenamento, transporte, manuseio e descarte

de produtos e residuos odontoldgicos, desenvolvimento

de acdes de promocdo da saude e prevencao de riscos
ambientais e sanitarios; realizagcédo em equipe levantamento
de necessidades em saulde bucal; e adotar medidas de
biosseguranga no intuito de controlar possiveis infecgdes.
Controle de infecgdo cruzada e paramentagédo. Medidas de
prevencao e controle dos riscos ocupacionais. Epidemiologia
da carie e da doenca periodontal. Fluorterapia. Identificagao
de urgéncias odontoldgicas. Nogdes de radiologia
odontoldgica. Nogdes de semiologia. Selantes de féssulas
e fissuras. Procedimentos

restauradores. Técnicas preventivas para controle da carie
dentaria e doenga periodontal. Fundamentos de anatomia e
fisiologia da boca. Classificagdo dos preparos cavitarios.

Notagéo grafica (odontograma). Fundamentos de semiologia
(herpes, afta, candidiase, cancer bucal, manifestagbes
bucais da AIDS). Manutengéo preventiva, esterilizagéo e
conservacado de materiais e equipamentos odontolégicos.
Biosseguranga nas agdes de saude (Mecanismo de
transmisséo das doengas e sistemas de protecdo
(imunizagéo) e resisténcia do ser humano). Técnicas de
esterilizacéo e desinfecgéo preconizadas para os servigos
odontoldgicos. Educagéo para o Autocuidado (determinantes
da qualidade de vida que interferem no processo saude
doenca, saneamento basico e moradia, alimentagéo,
atividades fisicas, escolaridade, trabalho e lazer, fatores
culturais, alcoolismo, tabagismo, toxicomanias e
automedicacdo). Promogdo da saude bucal.

Organizacao do Processo de Trabalho em Saude. Sistema
Unico de Salde: principios e organizagéo. Nogdes basicas
de Seguranga do Trabalho.

LINGUA

PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros
variados: estabelecimento de relagdes intratextuais

e intertextuais; deducao de ideias e pontos de

vista implicitos nos textos; captagao da linha
argumentativa do autor; inferéncia de efeitos de
sentido na textualidade; analise de texto do ponto de
vista da unidade tematica e estrutural; identificagao

do significado de palavras, expressdes ou estruturas
frasais em determinados contextos; reconhecimento
da natureza dominante de um texto quanto ao género
(conto, artigo, carta etc.) e sua func¢ao social, ao tipo
(dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro
(formal, informal), a variedade (padrado, nao padréo) e a
modalidade (oral, escrita). Dominio dos mecanismos de
coesao textual e aspectos relativos a coeréncia textual.
Compreensao da estrutura sintatica e implicagoes
semanticas no ambito do paragrafo: reescrita de frases
e paragrafos do texto; substituicao de palavras ou de
trechos de texto; reorganizacao da estrutura de oragoes
e de periodos do texto. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais; processos de formacao de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe:
estrutura morfossintatica do periodo; termos da oragao;
relagdes de coordenacéo e subordinacao entre oragées e
entre termos da oragao; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; pontuacgéao.
Dominio da acentuacéo grafica. Dominio da ortografia
oficial.

MATEMATICAE
RACIOCINIO LOGICO

Operagdées com numeros inteiros, fracionarios

e decimais. Conjuntos e Conjuntos Numéricos.
Potenciagdo. Radiciagédo. Multiplos e Divisores (MMC e
MDC). Numeros primos. Polinémios e operagdes com
polindmios. Fragées, decimais, dizimas e operagdes.
Notagéo Cientifica. Regra de trés simples e composta.
Equacgdo de 1°. e 2° grau. Sistema de equacgbes.
Porcentagem. Organizagéo de dados estatisticos,
quadros e tabelas. Progressao aritmética e geométrica.
Probabilidade. Perimetro, area e volume das principais
figuras geométricas. Problemas de I6gica matematica.
Problemas do cotidiano

com numeros (naturais; inteiros; racionais; irracionais;
reais e numeros complexos).

CONHECIMENTOS

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
como: seguranca, transportes, politica, economia,

R . o ~ . GERAIS e sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
Planejamento ambiental de territérios. Gestdo ambiental. X . . . . .
. . = ) ) . . ATUALIDADES internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia
Técnico em Meio Educagao Ambiental. Desenvolvimento Sustentavel. Ecologia X ~ L . P
. ) ) . f ) ~ e suas inter-relagdes e suas vinculagoes historicas em
Ambiente e Meio Ambiente. Sociedade de Meio Ambiente. Conservagao . . -l S Y
. ) ) ~ . termos nacionais. Topicos da Histéria e da Geografia do
da Biodiversidade. Unidades de Conservagdo. Biomas. s . .
. s . - . municipio, do estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a
Ecossistemas. Poluigéo: aguas, ar e solo. Licenciamento PPN X . . .
X N N X - Histéria, a Geografia, a cidade, o meio de vida, o trabalho
ambiental. Impactos ambientais. Monitoramento e avaliagao N s
) . s~ ; e a economia do municipio. Temas que abordam
da qualidade dos recursos naturais. Avaliagdo de impactos . .
) ) - . o P debates sobre Politicas Publicas
ambientais. Gestao de residuos soélidos e recursos hidricos. s o . . . .
~ ; p ) ) voltadas para a habitagao, cidadania, saude, ética, e
Gestdo Ambiental. Tratamento de aguas residuais. Drenagem = . PR
. N : 2 educagao ambiental na abrangéncia
urbana: tragado, materiais, dimensionamento e manutengao.
Restauragao e recuperagao das areas de preservagdo . I
¢ perag P ¢ municipal, estadual e federal. Significado das palavras,
permanentes e da coletivos e termos usados regionalmente
reserva legal. 9
CONHECIMENTO CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIVEL SUPERIOR
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Legislagdes do Servigo Social. Etica profissional. Lei de Orgamento Publico — Conceito. Orgamento nas Constituicdes
Assistente Social Regulamentagdo da profissédo. Formagao Profissional Contador Brasileiras. Instrumentos de Planejamento Publico—-Plano
em Servigo Social e Diretrizes Curriculares. O Servigo Plurianual (PPA), Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Social no Brasil e sua historicidade. Direitos humanos e o Orgcamento Anual (LOA). Principios Orgamentarios. Técnicas
trabalho profissional da(o) assistente social. Politicas Sociais. da Elaboragao Orgamentéria. Orgamento Tradicional,
Relagéo Estado/Sociedade. A Propriedade e a Renda no Orgamento Programa. Recursos para Execugdo dos
Brasil. Desigualdade social no mundo. Contexto histérico, Programas. Endividamento e Operagéo de Crédito. Reserva
neoliberalismo e crise do capitalismo. Constituicdo Federal de Contingéncia e Passivos Contingentes. Equilibrio
de 1988. Politicas de Seguridade Social: Saude, Previdéncia Financeiro: Receita X Despesa. Programagao Financeira de
Social e Assisténcia Social. Lei Organica de Assisténcia Desembolso. Receita — Definigdo, Classificagédo, Estagios da
Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Receita, Divida Ativa. Despesa Publica — Definigao, Geragao
Legislagéo do Sistema Unico de Saude (SUS). Lei Organica da de Despesas, Despesas Obrigatérias de Carater Continuado,
Saude (LOS). Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e Classificagéo, Estagios da Despesa (Programacgéo da
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). Despesa, Licitagdo, Empenho, Liquidagdo e Pagamento).
Politica Nacional para a populagéo em situagdo de rua. Lei de Restos a Pagar. Despesas Processadas e Nao Processadas.
Diretrizes e Bases da Educagao (LDB). Lei Maria da Penha Divida Flutuante e Divida Fundada. Despesas de Exercicios
n® 11.340/2006. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Anteriores. Receitas e Despesas Extraorgamentarias.
Pessoa Idosa. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto Licitagdes. Lei 14.133/2021, de 01/04/2021 (A Nova
da Juventude. Lei de Migrag&do. Trabalho com individuos, Lei de Licitagdes). Créditos Adicionais. Contabilidade
familias e Publica — Principios da Administragado Publica. Conceito
comunidades. Intersetorialidade e o trabalho profissional da(o) de Contabilidade Publica e Campo de Atuagao. Normas
assistente social. Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
. . . . Objetivos da Contabilidade Publica, Exercicio Financeiro.
. 3|olog|a: Zoologlg. Classificagao e nomenclatura dosA seres Controle nas Entidades Publicas (Controle Interno e Controle
Bidlogo vivos. Entomologia. Invertebrados. Vertebrados. Botéanica. Externo (Legislativo, Tribunal de Contas, Ministério Pablico e
Classificagéo e caracteristicas principais dos grupos Controle Social). Re’gimes Contabeis. Si’stemas Contabeis.
vegetais. Algas e Bridfitas, Pteriddfitas, Gimnospermas e Lei de Responsabilidade Fiscal e seus Demonstrativos
Angiospermas. Ecologia Vegetal. Parasitologia. Protozoarios. Contabeis (Aspectos Legais da Gestao Fiscal, Conforme
Helmintos. Principais Zoonoses. Medidas Profilaticas em Preceitos da Lei Complementar n° 101/2000 yReIativos a:
Saude Publica. Ecologia. Componentes abiéticos e bioticos. Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgaméntéria Anual
Habitat e Nicho Ecoldgico. Relagdes intraespecificas e Programacao Financeira Metas’de Resultados Nominal é
interespecificas. Ecossistemas aquaticos e terrestres. Primario. Gestdo da Rec;aita Gestéio da Despesa, Gestdo
Ciclos Biogeoquimicos. Biomas. Residuos sdlidos: Tipos de Patrimon’ial Escrituracdo e éonsolidagéo das Cor;tas).
Residuos. Classificagdo dos Residuos. Residuo’s Infectantes. Patriménio yPl:lb"CO. Escrituracio da Administraggo Publica
Residuos Q”'!“'°°S- Residuos Radioativos. Residuos . (Normas de Escrituragéo, Objetivos, Classificagdo Contabil,
Comluqs. Residuos Perfyrocgrtantes: Deicaﬂe d.e Residuos. Sistema de Contas, Plano de Contas). Fundos Especiais.
goIUJan, Impactos Amp|enta|s € Legls]a(;aoAmb|en~tal: Balancos. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Fluxo
rgaos Governamenﬁms do Melo Almblelnte. Insltrljc;oes de Caixa. Divida Consolidada e Fundada. Levantamento
Qormatlvas e resolugdes. Le|sAmb!enta|s.lP0IU|Q§o do Ar, de Contas. Agenda de Obrigages. Transferéncias
Aguz_as e Solos. Impac’tgs Ambientais. Medidas Mitigadoras. Constitucionais e Voluntarias. Sistemas de Informagdes do
Medidas Compensatdrias. Termos de . TCE-PR. SISTN. SIOPS. SIOPE, Tomada e Prestagdes de
AJ.USte.de anduta (TACS). Unidades de Conservagao. Contas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
Biologia Marinha. MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras
de Contabilidade Técnica
Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16).
Contabilidade Geral: Nogdes Basicas De Contabilidade
Geral: Fundamentos Conceituais de Contabilidade:
Conceito, Objeto, Finalidade e Usuarios. Principios
Fundamentais de Contabilidade (Aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, através da Resolugdo CFC
n° 750/93 e posteriores atualizagdes). Patrimonio:
Componentes Patrimoniais—Ativo, Passivo e Patrimonio
Liquido. Fatos Contabeis e Respectivas Variagdes
Patrimoniais. Contas Patrimoniais e de Resultado.
Teorias, Fungdes e Estrutura das Contas. Apuragao de
Resultados. Sistemas de Contas e Plano de Contas.
Demonstragdes Contabeis. Anadlise das
Demonstragdes Contabeis.
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Exames laboratoriais; Sinais Vitais; Administragédo de farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem
Enfermeiro medicamentos; Processo de Enfermagem; Infecgéo/ terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética;

desinfeccao/Higienizacgdo e esterilizagdo; Seguranca do monitorizagao de farmacos na pratica clinica; metodologia de

Paciente; PNI (Programa Nacional de Imunizagéo); Doengas monitorizagéo. 5. Farmacia clinica e atengao farmacéutica:

cronicas nao transmissiveis; Doengas cardiovasculares; conceitos; uso racional de medicamentos; controle e seguimento

Centro de material e esterilizagdo; Cuidados no pré, Intra de paciente; problemas relacionados ao medicamento;

e pos-operatorio; Doencgas transmissiveis; Infeccdes monitorizagédo da farmacoterapia; farmaco epidemiologia:

Sexualmente Transmissiveis; Doengas respiratorias; farmacovigilancia e estudos de utilizagdo de medicamentos. 6.

Farmacologia aplicada a enfermagem; Satde da Mulher; Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficios,

Saude do homem; Saude da Crianca e Aleitamento custo-utilidade e custo minimizagdo. 7. Selegdo de medicamentos:

Materno, Saude do Adolescente; Saude Mental; Saude conceitos; padronizagdo de medicamentos. Leis Organicas na

do idoso; Saude do trabalhador; O Sistema Unico de Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos

Saude (SUS) e sua legislagéo basilar; Politica Nacional 196 e 198 da Constituicdo Federal, PNAB (Politica Nacional

de Humanizacéo; Bioética; Epidemiologia no controle da Atengéao Basica de 2017). Cddigo de ética e legislagao

das doengas de notificagdo compulséria (SINAN); profissional.

Biosseguranga; Atendimento a afogamentos; Atendimento de 1-Farmacologia geral e clinica, vias de administragdo de

emergéncia: parada cardiorrespiratdria, obstrugao das vias medicamentos; interagdo medicamentosa; utilizagao de

aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, medicamentos em populagdes especiais: neonatos, criangas,

convulsdes, queimaduras, afogamento, acidentes com gestantes, idosos; utilizagdo de medicamentos em condicdes

animais pegonhentos. Avaliagao de feridas e técnicas de especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e

curativo. Parametros para o funcionamento do SUS; Saude respiratéria; 2-monitorizacdo de farmacos na pratica clinica;

e Doencga: Promocéo a saude. Prevengdo e controle de metodologia de monitorizagéo. 3. Farmacia clinica e atencéo

infeccdes. Prevengdo de agravos. Atuacdo da Enfermagem farmacéutica: conceitos; uso racional de medicamentos;

na deteccdo e no controle de doengas; Introdugdo a controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao

Enfermagem: Origem e evolucdo da Enfermagem. Aspectos medicamento; monitorizagdo da farmacoterapia;

legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizagéo

trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem de medicamentos

Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem Fisioterania & Reabilitacio: histéria da fisioterania

a salde materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto Fisioteraneut | P tacs (i:t D~ bi t'p ’ ricipacs

puerpério e periodo neonatal; Politicas de saude: nogbes peuta regulamentagdo, concel uagaq, recursos, objetivos, pa |’C|pa(;ao

sobre o Sistema Unico de Saude — SUS; Saude da Crianca em' equ!pe multlprgfl.ssmnal. _I\!|ye|s de atendlmentq a Sau.de_

e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervencgdes (P”".‘a”°: Secundarl? e_ Tgrmano). Progesso’dg ﬁS|ot_erap|a. .

da Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto semlolog@ e propedeut_lca, exames e dlagnostlcg. ClneS|oIog~|a

preventivo e curativo: Doencas preveniveis por imunizacéo: Zttgrc:n;ic:r;lacz'aaglt(i;agoeigé)oztst{l:l;?a(lpg?tz:::(r;|c?é<taez<;rsregao) ’

vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Fisi ¢40 & saude pre, peri € pos-natal. Lr prot .

Administragao e Validade). Administragdo de enfermagem, |S|oterap!a ped|atr|ca,, rgsplratona (mclumd’o 'terapla mtengwg),

processos de trabalho, trabalho em equipe, Sistema Unico neurpfunmonal, oncologica, t'raumato-lortgpedlca, reuma_tologlca,

de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 car’tyovdasculgr,lﬁe(rjmatofunuopal, gen:léatrlg N gelrr:)nto(ljogla, .

e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional _srau e_ o tra al ador, prevt;nhva, saude Ef m.u e.rhldesportlv'a.

Basica (NOB/SUS/96). Programa Satde da Familia (PSF). erapias complementares. Recursos terapéuticos: hidroterapia,

Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil, de 1998 eletrotermote_raplal, fototere'lpl.a, cmesmt’erapla, terapia manual,

e suas alteragdes. (arts. 196 a 200). Etica Profissional: n;eLj:Sanoterapla. Sistema Unico de Satde

Coadigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional ( ):

de Enfermagem (COREN e COFEN); Politica Nacional de Anatomia, desenvolvimento tipico, fisiologia e patologia das

Atencéo Basica 2436/2017; Assisténcia de enfermagem ao Fonoaudidlogo estruturas e fungdes relacionadas a comunicagdo humana.

pré-natal, puerpério, Integralidade da assisténcia em todas Atuagdo fonoaudioldgica nas etapas do desenvolvimento: bebés,

as fases de vida (crianga, adolescente, mulher, homem e criangas, jovens, adultos e idosos. Promogao, Prevengao,

idosos); Técnicas de Sondagens. Cuidados e assisténcia no Avaliagdo e Diagndstico fonoaudioldgico nas areas da Linguagem

transporte Oral e Linguagem Escrita, Voz, Audi¢édo e Motricidade Orofacial.

de pacientes. Legislagdes Fonoaudiolégicas—Leis, Decretos, Pareceres,

1.Legislagéo farmacéutica, ética profissional, gestao Egr?gzij?gl?ci): SF?JE(;%::]I‘:E;ZS g;)rg:tgfiir %Ezdsgitiﬁas em
Farmacéutico da farmacia hospitalar, sistema de distribuicdo de Fonoaudiologia.Educacional éaude Coleti\‘;:a Fonoaudiologia

medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. Hospitalar, Dgi]sfa ia Fonoau’diolo ia Educaci(’JnaI Fonoaudgiolo ia

2. Farmacotécnica de produtos néo estéreis: andlise de d Tp b Ih’ P ga, E di IQ ica. R ’ tratéqi 9

formulagdes; manipulagdo de férmulas magistrais e oficinas; 0 'rabalo e <~ar|¢f:|a Ono.allj, 1o og":a'l. eciurzos lelgs‘ra cglas

estabilidade de formulagdes extemporaneas; unitarizagéo de gara almter_:_/gngao an?gdlc,)\loglca. lvg_lag:ao_ ; Ud'OE?g"ia.

medicamentos solidos e liquidos; controle de qualidade. 3. Aggi]t’i)vif-Hzg?Ii?:éoue Ilt?“:;biﬁtc;nZfAué?t‘i)\?:ltlgvf:darit;ﬁg‘;os

Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluigao tedricos oio Proce;;samento Auditgi:vo Central .Transtornos do

¢ estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizagdo Processamento Auditivo Central Otoneﬁrolo ia. Patologias

fracionamento para dispensacéo por dose unitaria; preparo Auditivas. Doencas e ’ gla. 9

de solugdes para nutrigdo parenteral e outras formulagdes disfun éés vestibﬁlares

de grande volume; controle microbiolégico, controle de ¢ .

qualidade; manipulagdo de quimioterapicos antineoplasicos;

validacéo de processos. calculos em farmacia, gestao

de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de

produtos farmacéuticos; sistema informatizados de controle

de estoque; farmacodinamica: vias de administragao

de medicamentos; mecanismos de agdo dos farmacos;

interagdo medicamentosa; fatores que interferem na agéo

dos farmacos; efeitos colaterais e reagdes adversas; alergia,

tolerancia e intoxicagao; utilizagdo de medicamentos em

populagbes especiais: neonatos, criangas, gestantes,

idosos;

utilizacdo de medicamentos em condigdes especiais:

insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratoria.

4. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros
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Médico
Ginecologista e
Obstetra

Diagnéstico da Gravidez. Modificagdes do Organismo Materno.
Feto e Placenta—Trocas Ovulares. Assisténcia Pré-Natal. Canal de
Parto. Contratilidade Uterina—Discinesias. Drogas na Gestagao.
Mecanismo de Parto. Estatistica Fetal. Assisténcia ao Parto Normal.
Puerpério Normal e Patoldgico. Tococirurgia. Assisténcia ao Parto
Pélvico. Infecgbes e Infestagcdes em Obstetricia. Doengas Clinicas
e Cirurgicas intercorrentes na Gestagao. Doenga Hipertensiva
Especifica da Gravidez. Gemelidade. Doenga Hemolitica Perinatal.
Crescimento Intrauterino Restrito. Neoplasia Trofoblastica
Gestacional. Hemorragias da Gestacdo. Gestacdo Prolongada.
Trabalho de Parto Prematuro. Amniorrexis Prematura. Medicina
Fetal. Patologia do Sistema Amniético. Aspectos Médico-Legais em
Obstetricia. Anticoncepgdo nos Extremos da Vida Reprodutiva.
Métodos Naturais de Anticoncepcédo. Métodos de Barreira e
Quimicos. Orientagdes Pré-Concepcionais. Dispositivo Intrauterino
(DIV). Os Diferentes Métodos Hormonais. Contracepgao Cirlrgica
Feminina, Indicagbes Técnicas, Aspectos Eticos. Contracepgéo
Masculina. Primeira Consulta em Esterilidade. latrogénese

em Esterilidade. Diagnostico da Ovulacdo. Espermograma e
Laboratdrio de

Andrologia. Tratamento Clinico e Cirurgico da Esterilidade
Feminina. Tratamento Clinico

e Cirargico da Esterilidade Masculina. Fisiologia Sexual-Feminina
e Masculina. Disfuncdes Sexuais—Feminina e Masculina.
Embriologia Ginecoldgica. Anatomia da Pelve e da Mama.
Malformacdes Genitais. Fisiologia do Ciclo Menstrual. Puberdade
Normal; Puberdade Precoce e Puberdade Tardia. Disgenesia
Gonadal. Amenorréia. Dismenorréia e Tensdo Pré-Menstrual. Dor
Pélvica Aguda e Croénica. Sindrome dos Ovarios Micropolicisticos.
Hemorragia Uterina Disfuncional. Doencas Sexualmente
Transmissiveis. Climatério. Endometriose. Vulvovaginites. Doenga
Inflamatéria Pélvica. Distopias e Prolapso Genital. Incontinéncia
Urinaria. Doengas Benignas e Malignas da Vulva, Vagina, Utero,
Ovarios e Mamas. Exames Complementares em Ginecologia pds-
operatéria.

Odontdlogo

Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada & odontologia;
Niveis de prevencdo, de atengdo e de aplicagdo. Cariologia:
Microbiologia oral; Etiologia da doenca carie; Histopatologia da
carie dental; Diagnostico da doenca carie; Prevengédo e controle da
doenga carie. Saliva e seus componentes. Dentistica: principios
de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores
preventivos; Materiais restauradores com liberagéo e recarga de
fldor (iondbmeros de vidro); Técnicas restauradoras minimamente
invasivas  (ART-Tratamento  restaurador a traumatico).
Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia
intraoral.  Substancias anestésicas. Calculo  Anestésico.
Toxicologia. Diagnostico e tratamento das patologias e infeccdes
odontogénicas. Anatomia e Aplicagdo Clinica. Farmacologia
e Terapéutica aplicada a Odontologia. Patologia Oral.
Odontopediatria. Nogdes de Endodontia. Amamentagdo natural
x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema
estomatognatico; ma ocluséo e habitos perniciosos; Prevencao:
escovagdo e dentifricios, dieta e fluoretos, selante de féssulas e
fissuras; Espago bioldgico e suas implicagdes clinicas, exame
clinico periodontal, Doenca periodontal: etiologia, classificagéo,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencdo. Biosseguranga: Conceitos em Biossegurancga,
Medidas de Prevengéo para evitar a transmisséo de doengas
entre pacientes e profissionais (EPI; Desinfec¢cdo; Barreiras;
Esterilizagdo), Controle de Infecgdo Cruzada e Principais doengas
transmissiveis. Cédigo de Etica Odontoldgica (Resolugdo CFO-
118/2012). Atendimento durante o periodo gestacional. Epidemiologia
em saude bucal. Atengéo primaria em saude na rede de atengéo
a saude. Planejamento, gestéo e avaliacdo das acdes e servigos
em saude bucal. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).
Legislagdo pertinente ao SUS (Constituicdo Federal, Lei Federal
8.080 e 8.142, Resolugdes e Portarias da Atencédo Basica/Saude
Bucal)

Nutricionista

Formacéo, legislagdo e ética no exercicio profissional. Sistema
de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Bases cientificas para
o estabelecimento dos requerimentos nutricionais e das
recomendacgoes dietéticas. Promogéo da alimentacdo saudavel.
Avaliagao nutricional, necessidades e recomendagdes nutricionais
na gestagao, infancia e adolescéncia. Amamentacéo e alimentagao
complementar no primeiro ano de vida. Diagnostico, tratamento
e prevengdo da obesidade e caréncias nutricionais na infancia
e adolescéncia. Métodos e técnicas de avaliagdo nutricional
em adultos e idosos. Cuidado Nutricional de adultos e idosos.
Fisiopatologia e Dietoterapia nas doengas renais, dislipidemias,
diabetes mellitus, obesidade, hipertensao arterial, afecgdes do trato
digestorio, cancer, pneumopatias anemias e sindrome metabdlica.
Controle higiénico, sanitario e tecnoldgico de alimentos: Sistemas
de controle de qualidade de alimentos. Boas praticas para
manipulacéo e preparacéo de alimentos. Legislagéo sanitaria dos
alimentos. Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil; Politicas
e Programas de Nutrigdo e Alimentacdo no Brasil. Programa
Nacional de Alimentagdo do Escolar (PNAE) e do Trabalhador
(PAT). Promogéo da saude e prevengdo de doencas relacionadas
a alimentacdo e nutricdo. Educagéo Alimentar Nutricional (EAN).
Epidemiologia Nutricional: Transi¢céo epidemioldgica, nutricional e
alimentar no Brasil. Determinantes sociais, econémicos e culturais
dos disturbios alimentares e nutricionais. Avaliagdo nutricional de
coletividades: métodos, técnicas e indicadores. Planejamento
dos Servicos de alimentagdo. Legislagdo pertinente ao SUS
(Constituicdo Federal. Lei Federal n® 8.080 e n°®

8.142. Lei Federal n° 13.666. Resolugdo FNDE n° 3/2025-
alimentagdo escolar. Resolugbes e Portarias da Atengdo Basica/
PNAB).

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: (Abordagem tedrica:
Materialismo Historico-Dialético, Teoria Histérico-Cultural e
Pedagogia Historico-Critica). Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDBEN (Lei Federal n° 9.394/1996).
Estatuto da Crianga e do

Professor de
Educagao Fisica

Adolescente — ECA (Lei Federal n® 8.069/1990 e atualizagdes
2019). Concepgao de Ser Humano, de Sociedade e de
Educagédo de acordo com a Teoria Histérico-Cultural e da
Pedagogia Historico-Critica. Organizagdo das agdes entre os
sujeitos e o Objeto de conhecimento — planejamento de ensino
(conteudos, objetivos, encaminhamentos metodolégicos,
recursos auxiliares e avaliagdo). Concepgao de Avaliagao de
acordo com a Teoria Histérico-cultural e da Pedagogia Histoérico-
Critica. Desenvolvimento motor, categorias de movimento e
suas fases. Objetivos, Abordagens Metodoldgicas e Avaliagdes
de Educacéo Fisica. Contetudos e temas da Educacéo Fisica

e suas contribuicdes para o desenvolvimento humano. Ritmo

e Expressividade; Brincadeiras e Jogos; Ginastica; Danca;
Lutas; Esportes; Praticas Corporais de Aventura. Fundamentos
e Historico da Educacéo Fisica. Fungao Social da Disciplina de
Educacéo Fisica. Desenvolvimento Humano. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs) e Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs). Avaliagao
Fisica e Prescricdo de Exercicios (em contextos especificos).
Primeiros Socorros e Seguranga na Educacéo Fisica. Educagéo
Fisica Inclusiva e Adaptagdes. Legislagdo da

Educagao Fisica (Conselhos, Etica Profissional). Novas
Tecnologias e Midias na Educacéo Fisica. Gestdo Democratica e
Participagéo na Escola.
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Instituicdes e organizagdes: O papel do psicélogo nas diversas Conceito de reabilitagéo e as propostas alternativas
Psicologo instituicdes, na atualidade. Psicologia Social: o homem de atencéo a saude da populagao assistida em terapia
em movimento. Psicologia Organizacional e do Trabalho: ocupacional. A problematica da efetivagao da cidadania
técnicas, métodos e estratégias de intervencgdo. Absenteismo. da populagédo assistida em terapia ocupacional, pessoas
Recrutamento de pessoal: fontes e meios de recrutamento. com deficiéncias e transtornos mentais. Politicas de Saude
Selegdo de pessoas. Gestédo de pessoas: Conceito e evolugédo Mental e referentes a satde das pessoas portadoras de
da administracdo de recursos humanos. Aspectos psicossociais deficiéncia. O papel das unidades extra-hospitalares
presentes no trabalho: lideranca, comunicagdo, tomada de (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros
decisao, poder e autoridade. Trabalho e adoecimento do(a) de referéncia diante da questao da n&o internagéo do
trabalhador(a). Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, paciente psiquiatrico e da néo institucionalizagéo da pessoa
parafilias e transtornos parafilicos, disturbio emocional, fatores portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A
intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. acao do terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica,
Psicologia familiar: O trabalho com familia — orientagéo, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais, assim como
aconselhamento e sua dindmica. Psicologia escolar: Avaliagéo, no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas com
acompanhamento, orientagdo dos pais educadores, relagdo deficiéncia. Analise critica da reabilitagdo profissional no
entre a dificuldade escolar e problemas emocionais. Aspectos Brasil. Andlise critica da assisténcia e da atuagdo da terapia
afetivos, cognitivos e sociais envolvidos no processo de ensino- ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas com
aprendizagem. Os processos que constituem o cotidiano escolar deficiéncia mental em nosso pais. Analise das relagdes
e suas influéncias na escolarizagdo de criangas, jovens e entre salde e trabalho. Area de Psiquiatria e Satde
adultos. Indisciplina e violéncia escolar. Avaliagéo Psicologica Mental. Métodos da terapia ocupacional. A Lei 8.080/90,
Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, conhecida como a Lei Organica da Saude, é a legislagédo
disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Formagé&o do aparelho que estabelece as condi¢des para a promogao, protegéo e
psiquico. Psicologia do Desenvolvimento. Disturbios emocionais recuperagao da saude no Brasil, e organiza o
das criangas, sociabilidade, escolaridade, alimentagéo, sono, funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS) em todo o
manipulagdes e habitos e comportamento. Saude publica e territério nacional. Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais
codigo de ética do psicdlogo: Sistema Unico de Satde (SUS): (LGPD).
Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); ANEXO V- CRONOGRAMA
Normas e Portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/
SUS/96). Nota Técnica n° 91/2024-CGIAE/DAENT/SVSA/ PASSOS | ATIVIDADES
Ministério' da Saude. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). 1 PUBLICACAO DO EDITAL DO CONCURSO
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). NOB SUAS. — -
Aconselhamento psicolégico. Avaliagéo psicoldgica. Diagnostico 11 Publicag&o do Edital de Abertura do Concurso 21/10/26
e avaliagao dos disturbios mentais no trabalho. Cédigo de Etica Publico.
Profissi0~nal do Psicélogo. Lei n® 4.119/1.962 e Lei n°® 5.766/1 971. 1.2 Prazo para impugnaggo do Edital de Aberturado | 23/10/26
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP). Sistema Concurso Publico.
Conselhos. Intervencgdo psicossocial com grupos e politicas
publicas. Alternativa para a resolugéo de conflitos: conciliagao e 1.3 Divulgagéo das respostas aos pedidos de 24/10/26
mediagéo. Sexualidade na adolescéncia. Desenvolvimento da impugnacéo do Edital de Abertura na “area do
psicologia escolar no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. candidato”.
Teorias de aprendizagem e desenlvollvimfento humano:APiaget, 2 PERIODO DE INSCRICOES
Vygotsky e Wallon. Modos de subjetivagdo contemporanea e as
préaticas de saber/poder: a produgdo de exclusédo social, desvio, 21 Periodo de inscrigdes no site da UNIOESTE/ 24/10 a
culpabilizagéo familiar, marginalidade, desfiliagdo, vulnerabilidade COGEPS 25/11/26
social. Orientagdo profissional e vocacional. Modelos tedricos
de psicoterapia. Teorias da personalidade. Transtornos da 22 Data limite para o pagamento da taxa de 26/11/26
personalidade. Transtornos de ansiedade. Transtornq por uso inscrigdo.
de supstanmas. Psicologia na saude do tfabalhador. Alcool, 3 ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE
tabagismo, crack, outras drogas e redugao de danos. Manual INSCRI(;AO
Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5-TR) e
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10). 3.1 Periodo para pedido de isencéo da taxa de 24/10a
Codigo de Etica Profissional. Compreensao critica da historia Inscrigeo. 06/11/26
Terapeqta da terapia ocupgciongl no Brasil. Qonce_ito§ bésipqs da terapia 3.2 Publicagdo do resultado preliminar da analise 11/11/26
Ocupacional ocupacional socmteraplca. Cpnceltos e @elas b'aS|'cas dos dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo.
modelos de terapia ocupacional. Conceitos e ideias que
::?:;;ngzltjapn;ci)nal das criticas ao sistema segregativo e asilar, 33 Prazo para recurso contra resultado preliminar /11 a
. 3 o sistema segregativo € ’ dos pedidos de isengado da taxa de inscrigao. 13/11/26
isto &, das praticas de transformagao institucional. A ideia do
trabalho como recurso de terapia ocupacional. 3.4 Divulgagdo das respostas aos recursos na 17/11/26
“area do candidato” e publicagdo do resultado
definitivo da isengao da taxa de inscrigdo.
4 HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
4.1 Publicacéo do Edital Preliminar com a relagéo 19/11/26
dos candidatos inscritos na ampla concorréncia,
PcD e PPP.
4.2 Prazo para interposi¢cdo de recurso contra Até 24/11/26
o Edital preliminar de
homologagéo das inscrigdes na ampla
concorréncia, PcD e PPP.
4.3 Divulgagéo das respostas aos recursos na 26/11/26
“area do candidato” e
publicacdo Edital Definitivo de homologagéo
das inscrigdes na ampla concorréncia, PcD
e PPP.
5 PROVA OBJETIVA
5.1 Publicacdo do Edital de Convocagdo dos 04/12/26
candidatos com inscrigdo homologada
para a realizagdo da Prova Objetiva, com
ensalamento.
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OBSERVAGOES:

Os atestados apresentados devem estar dentro do periodo de validade.

Além dos documentos listados acima, o municipio de QUEDAS DO IGUACU- PR pode (a
época da nomeagéao) em razao da regulamentacdo municipal, solicitar outros documentos,
sendo revogada a nomeacéao do candidato que nédo os apresentar.

LICITACOES

5.4 Prazo para interposigdo de recursos contra o | Até 16/12/26
Gabarito Provisério da

Prova Objetiva.

55 Divulgagédo das respostas aos recursos na 23/12/26
“area do candidato” e publicagdo do Gabarito
Definitivo e do Resultado da Prova Objetiva.

6 AVALIACAO DE TITULOS

6.1 Periodo para anexar os titulos no sistema da 01/12a
UNIOESTE. 08/12/26

6.2 Publicacdo do resultado preliminar da Avaliagdo | 14/12/26
de Titulos.

6.3 Prazo para interposi¢éo de recursos contra o | Até 16/12/26

resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos.

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO N° 107/2026/PMQlI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 078/2026 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
010/2026

Espécie: Termo de Rescisdo Amigavel (Distrato) ao Contrato n® 107/2026/PMQI.

Contratante / Locatério: MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUAGU (CNPJ n° 76.205.962/0001-49).

Contratada / Locador: SR70 IMOVEIS (CNPJ n° 29.796.395/0001-32).

Objeto do Contrato Original: | Locagao de imével residencial localizado na Rua Juazeiro, n° 988, Apto 201, Centro,

Quedas do Iguagu/PR, destinado & moradia funcional do Delegado de Policia Civil.

Motivo e Fundamentagéo: Rescisao contratual amigavel em cumprimento @ Recomendacéo do MPPR (Oficio
n° 0921/2026/SUBJUR/GAB) e revogacao dos arts. 3° e 3°-A da Lei Municipal
n° 1.646/2025. Fundamentagao legal: Art. 137, 11, e Art. 138, Il, da Lei Federal n®

14.133/2021.

Data de Assinatura: 21 de outubro de 2026.

Quedas do Iguagu—PR, 21 de outubro de 2026.

Resultado da Banca de Heteroidentificagéo.

76 Divulgacdo das respostas aos recursos na “area | 14/01/27
do candidato” contra o Resultado da Banca de
Heteroidentificagéo.

8.0 HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO Apos 15/01/27

ANEXO V — DOCUMENTOS EXIGIDOS NANOMEAGAO
O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas deve entregar, no ato da nomeagéao
no respectivo cargo, os seguintes documentos, além dos demais requisitos previstos

6.4 Divulgagéo das respostas aos recursos 18/12/26 Cod472848
na “area do candidato” e publicagédo do
resultado da Avaliagdo de Titulos. CONTRATOS
7 RESULTADO FINAL EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
. . 018/2025/PMQl
71 Publicagdo do Resultado Final do Concurso, com | 23/12/26
as notas e respectiva classificagéo. PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 107/2025-PREGAO ELETRONICO SRP: N°
- - e 052/2025/PMQI
7.2 Convocag:aoparaaBancadeHetermdentlflcagao. 05/01/27 ORGAO GERENCIADOR: Municfpio de Quedas do Igua(;u—PR (CNPJ/MF ne
7.3 Realizagdo da Banca de Heteroidentificagéo. 08/01/27 76.205.962/0001-49)
DETENTORA/CONTRATADA: MADEIREIRA BOBIKA LTDA (CNPJMF n°
7.4 Publicagdo do Resultado da Banca de | 11/01/27 80.852.874/0001-06)
Heteroidentificagdo. OBJETO DO ADITIVO:
75 Prazo para interposicio de recursos contra o | Até 13/01/27 Prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n° 018/2025/PMQI por mais 12

(doze) meses, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao término de sua
vigéncia original.

Reequilibrio econdmico-financeiro dos precos registrados (art. 124, Il, “d”’, da Lei
n® 14.133/2021), mediante solicitagdo e comprovagdo documental por notas fiscais
apresentadas pela Contratada, mantendo-se inalteradas as quantidades

O valor global estimado da Ata de Registro de Pregos passa a ser de R$: 544.900,00
(quinhentos e quarenta e quatro mil e novecentos reais).

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, solicitagdo da Secretaria de Administracéo,
Parecer Juridico da Procuradoria-Geral do Municipio e solicitagdo/aceite formal da
Contratada.

DATA DE ASSINATURA: 19 de agosto de 2026.

FORO: Comarca de Quedas do Iguagu—PR

neste Edital: Conaragss
Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

Cartéo do PIS/PASEP, se possuir;

Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo, se candidato do sexo masculino;
Titulo de Eleitor com a Certidao de quitagdo eleitoral emitida pelo enderego eletronico
do Tribunal Regional Eleitoral;

Certidao de Nascimento (quando for solteiro);

Certidao de Casamento ou Declaragéo de Unido Estavel;

Certidao de Casamento com averbagéao de 6bito, se viivo;

Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

Cartéo de vacina e declaragao de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze) anos;
Documento que comprove a conclusdo da escolaridade exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital;

Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo
Conselho de Classe (quando for o caso);

Comprovante de endereco atual;

Declaragéo de bens e valores que integram seu patrimdnio privado, conforme prescrito na
Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992;

Declaragéo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e o compromisso de fiel
cumprimento das atribuigdes inerentes ao cargo;

Declaragédo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas do governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de regime proprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico
(art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituicao Federal, hipétese nas quais deve ser observada a carga horaria semanal,
a compatibilidade de horarios e a atencédo aos limites remuneratérios estipulados pelo
inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso deve o candidato declarar o acimulo de cargos e
quanto ganha em cada um sob pena de desclassificacao;

exame de sanidade fisica e mental, que comprova aptidao para o exercicio do cargo e
ou funcéo.

Certidbes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, exigidas pelo municipio de QUEDAS DO IGUACU- PR no ato da convocagao.

o .- . . " . ON Certificagdo Oficlal de Tempo do Observatério
|CP Diario Of_lclal Asslnafjt_; Eletronicamente com Cemﬁcad'o Padréo osservaTorIO NacionaL. Nacional - Ministério da Cléncla e Tecnologla
Brasil ICP-Brasil. O Municipio de Quedas dq Iguagu - Pa_r?na - CNPJ/ — S p—

MF n° 76.205.962/0001-49 da garantia da autenticidade deste Para consultar a autenticidade do & 07 %7
L4 documento, desde que visualizado através do site. carimbo do tempo, informe o —
- cédigo ao lado no site. 2147941803
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